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1. Unser Kinderhaus stellt sich vor

1.1. Vorwort der Pfarrei und des Tréagers

Pfaffenhofen, den 21.Juli 2020
Grifd Gott, liebe Leserin und lieber Leser, liebe Eltern,

mit wachsendem Respekt vor dem Angebot des Kinderhauses Spatzennest habe ich das
vorliegende Konzept studiert, mein noch grofierer Respekt aber gehort der praktischen
Umsetzung, wie ich sie nun in vielen Jahren in unserem Kindergarten erlebt habe.

Immer, wenn ich in den Kindergarten hiniiber ging, wurde ich von den Kindern freundlich und
lebhaft begriif3t und durfte bei ihnen spiiren, dass sie gut behiitet und begleitet sind.

Das kommt ja nicht von ungefdhr, sondern hat seinen Grund in der liebevollen und in jeder
Hinsicht fordernden Begleitung und Betreuung unserer Erzieherinnen.

Wenn nun unsere Einrichtung um mehr als das Doppelte vergrofiert wird, wird dieser Geist des
Hauses umso mehr gefragt sein. So wiinsche ich allen Erzieherinnen im neuen Umfeld Kraft und
Phantasie, den notigen Riickhalt im Miteinander des Teams und tiber allem Gottes Segen. Vor
allem aber gelten meine Wiinsche und Gebete den Kindern.

Der Gemeinde Schechen danke ich fiir die gute Zusammenarbeit und bitte sie weiterhin um
wohlwollende Unterstiitzung der Anliegen von Eltern und Erzieherinnen und Erziehern.

Herbert Holzner, Pfarrverbandleiter St. Laurentius Pfaffenhofen am Inn

Liebe Leser, liebe Eltern,

ich freue mich sehr, IThnen nachfolgend die - aus unserer Sicht dufderst ansprechende -
Konzeption unseres Kinderhauses Spatzennest prasentieren zu kdnnen. Die Leitung und das
Team haben sich darin viele Gedanken gemacht iiber die Entwicklung von Kindern und deren
Begleitung in der KiTa-Phase. Sie beleuchten unsere Schwerpunkte und machen das Wirken des
padagogischen Personals transparent.

Jede Konzeption und jeder Alltag ist immer auch Ansporn zur Weiterentwicklung. Unser
Anspruch ist es, stindig fiir neue Ideen und Anregungen offen zu bleiben, uns zu reflektieren, zu
verbessern und zielfithrende Anpassungen vorzunehmen. Hier sind wir natiirlich auch fiir alle
Riickmeldungen aus unserem sozialen Umfeld dankbar.

Als Trager dieser Einrichtung sehe ich mich als zuverldssigen Partner, der diese Konzeption voll
inhaltlich unterstiitzt. Der KiTa-Verbund Beyharting ist neben dem Spatzennest auch Trager der




KiTa Klostermause in Beyharting, des Kindergartens Balu in Grof3karolinenfeld sowie der KiTa
Ostermiinchen. Die gemeinsame Verwaltung der Finanzen und des Personals sowie ein
intensiver inhaltlicher Austausch der Leitungen untereinander sind wesentliche Vorteile eines
KiTa-Verbundes, aber auch das Wissen um die Vielfaltigkeit in den padagogischen Ansatzen.
Uber all dem steht in allen Einrichtungen die Orientierung an den Bediirfnissen der Kinder
sowie die Freude an der taglichen Arbeit mit ihnen.

An dieser Stelle wiinsche ich Ihnen beim Lesen der nachfolgenden Seiten interessante Einblicke
in unsere padagogischen Ansatze. Spuiren Sie, mit wieviel Engagement und Herz sich das Team
im Spatzennest fiir Ihre Kinder einsetzt.

Es griifdt Sie herzlich

TIhre Sabine Suitner-Miller, KiTa-Verwaltungsleitung

1.2. Leitgedanke des Teams

Diese Konzeption bietet Ihnen die Méglichkeit, wichtige Informationen iiber unser Kinderhaus
zu erhalten und die Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit kennen zu lernen. Anhand
unserer Konzeption wird unser padagogischer Auftrag fiir alle Aufienstehenden transparent und
ihnen so naher gebracht. Sie ist Orientierungshilfe und Maf3stab unserer Arbeit mit dem Kind.

Gemeinsam gehen wir Hand in Hand

Wir in unserer kirchlichen Einrichtung orientieren uns in der padagogischen Arbeit an
christlichen Werten und eben diesem Jahreskreis. Unser Kinderhaus bietet allen Kindern in ihrer
natiirlichen Neugierde eine Plattform, Fahigkeiten und Fertigkeiten zu erwerben und zu
erweitern. Wir sind uns unserer Aufgabe und Verantwortung bewusst, bedanken uns fiir das uns
geschenkte Vertrauen und freuen uns, gemeinsam mit den Eltern das Kind ein Stiick auf seinem
Lebensweg begleiten zu diirfen.

Wir wiinschen allen viel Freude beim Lesen.

Thr Spatzennest Team




1.3. Unser Leitbild

Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht die eigenstdndige Personlichkeit eines jeden
Kindes, mit seinen individuellen Fahigkeiten, Fertigkeiten, Begabungen und seiner ganz
individuellen Lebensgeschichte. In unserem Kinderhaus kénnen sich die Kinder in einer
Atmosphére der Geborgenheit und des gegenseitigen Vertrauens mit sich selbst und ihrer
Umwelt positiv auseinandersetzen. Wir bieten dem Kind Raum zum eigenen Werden und
Wachsen, dabei spielt die Gemeinschaft eine wichtige Rolle. Wichtige Eckpunkte unserer Arbeit
sind:

¢ Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten
¢ Mit den Kindern Akzeptanz und Toleranz zu leben
e Eltern aktiv am Geschehen innerhalb des Kinderhauses teilhaben zu lassen

Wir mochten uns gemeinsam mit Kindern und Eltern auf den Weg machen, die ganze Vielfalt des
Spielens und Lernens zu erleben und zu geniefden.

1.4. Gesetzlicher Auftrag

Seit dem 01.08.2005 gilt das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG). Es
kommt zusammen mit dem Bundesgesetz SGB VIII (Achtes Buch Sozialgesetzbuch, Kinder und
Jugendhilfe), dem Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) und dem Bayerischen
Integrationsgesetz (BayIntG) in unserem Kindergarten zur Anwendung.

Art. 4 BayKiBiG Allgemeine Grundsditze

(D Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen
Verantwortung der Eltern; Eltern im Sinn dieses Gesetzes sind die jeweiligen
Personenberechtigten. Die Kindertageseinrichtungen und die Tagespflege ergidnzen und
unterstiitzen die Eltern hierbei. Das padagogische Personal hat die erzieherischen
Entscheidungen der Eltern zu achten.

Art. 10 BayKiBiG Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung in
Kindertageseinrichtungen

(D Kindertageseinrichtungen bieten jedem einzelnen Kind vielfaltige und
entwicklungsangemessene Bildungs- und Erfahrungsmdéglichkeiten, um beste Bildungs- und
Entwicklungschancen zu gewahrleisten, Entwicklungsrisiken friihzeitig entgegenzuwirken
sowie zur Integration zu befahigen. Eine angemessene Bildung, Erziehung und Betreuung ist
durch den Einsatz ausreichenden und qualifizierten Personals sicherzustellen.

(2) Die Kinder sollen entwicklungsangemessen an Entscheidungen zum Einrichtungsalltag
und zur Gestaltung der Einrichtung beteiligt werden.




Art. 11 BayKiBiG Erziehungspartnerschaft und §1 SGB VIII

»Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

¢ Das padagogische Personal soll alle Kinder entsprechend der Vielfalt unterschiedslos
einbinden und entsprechend der Bediirfnisse individuell fordern.

¢ Eltern und padagogisches Personal arbeiten partnerschaftlich zusammen.

¢ Eltern werden regelmafdig iiber Lern- und Entwicklungsprozesse informiert.

Art. 12 BayKiBiG Bildungs- und Erziehungsarbeit fiir Kinder bei besonderen Bedarfslagen

¢ Kinder mit Behinderung oder von Behinderung bedroht sollen gemeinsam mit Kindern
ohne Behinderung betreut und geférdert werden.

¢ Die Integrationsbereitschaft von Familien mit Migrationshintergrund soll gestarkt
werden.

¢ Fir Kinder mit Migrationshintergrund oder unzureichenden Deutschkenntnissen ist eine
besondere Sprachférderung sicherzustellen (Vorkurs Deutsch).

Grundgesetz Art. 6 (2) Elternrecht

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit von Eltern und padagogischem Personal ist die Basis
einer gelungenen Umsetzung unseres Betreuungsauftrages. Das Kinderhaus unterstiitzt
Familien, tibernimmt jedoch keine familienersetzende Funktion, denn die ,Pflege und Erziehung
der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und die zuférderst ihnen obliegende Pflicht”.

$§ 22 und 22a SGB VIII Grundsdtze der Férderung / Férderungen in
Kindertageseinrichtungen

»Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich
auf die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des Kindes."

¢ Kinder zu Eigenverantwortlichkeit und Gemeinschaftssinn befahigen

¢ Unterstiitzung der Bildung und Erziehung innerhalb der Familie, Vereinbarkeit von
Erwerbstatigkeit und Kindererziehung

Der Trager soll Qualitdt in den Einrichtungen sicherstellen. Das Angebot soll sich an den
Bedtirfnissen der Familien orientieren.

Flir den Betrieb der Einrichtung liegt eine Betriebserlaubnis nach § 45 SGB VIII vor.




Die Umsetzung des Schutzauftrags §8a SGB VIII in unserer Einrichtung
— siehe Schutzkonzept
Art. 5 BayIntG Vorschulische Sprachférderung

(D 1Die Trager von Kindertageseinrichtungen fordern die sprachliche Entwicklung der
Kinder von Anfang an und tragen hierbei den besonderen Anforderungen von Kindern aus
Migrantenfamilien und Kindern mit sonstigem Sprachférderbedarf Rechnung. 2Kinder sollen
lernen, sich entwicklungsangemessen in der deutschen Sprache sowie durch die allgemein
tibliche Mimik und Kérpersprache auszudriicken, langeren Darstellungen oder Erzdhlungen zu
folgen und selbst Geschichten zusammenhangend zu erzdhlen. 3Sie sollen Wortschatz, Begriffs-
und Lautbildung, Satzbau und sprachliche Abstraktion in der deutschen Sprache entsprechend
ihrem Entwicklungsstand erweitern und verfeinern. 4Die Verwendung der lokalen Dialekte wird
unterstiitzt und gepflegt.

(2) 1Ab der ersten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres (Art. 26 Abs. 1 Satz 5 des
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes - BayKiBiG) vor Eintritt der
Vollzeitschulpflicht wird bei allen Kindern zur frithzeitigen Feststellung und Férderung einer
entsprechenden Entwicklung fiir die spatere Leistungsfihigkeit in der Schule der Sprachstand
erhoben.

(3) 1Ein Kind, bei dem das Ergebnis der Sprachstandserhebung nach Abs. 2 erwarten lasst,
dass seine Deutschkenntnisse fiir eine erfolgreiche Teilnahme am Unterricht der Grundschule
nicht ausreichen werden, soll in der Zeit bis zur Einschulung einen Vorkurs zur Férderung der
deutschen Sprachkenntnisse besuchen.

Art. 6 BayIntG Friihkindliche Bildung

1Alle Kinder in Kindertageseinrichtungen sollen zentrale Elemente der christlich-
abendlandischen Kultur erfahren. 2Der Tréger einer Kindertageseinrichtung hat dafiir Sorge zu
tragen, dass sie lernen, sinn- und werteorientiert und in Achtung vor religiosen Uberzeugungen
zu leben sowie eine eigene von Nachstenliebe getragene religiose oder weltanschauliche
Identitit zu entwickeln und diese kritisch zu hinterfragen. 3Zur Bildung der gesamten
Personlichkeit der Kinder unterstiitzt und starkt das padagogische Personal die Entwicklung
von freiheitlich-demokratischen, religiosen, sittlichen und sozialen Werthaltungen. “Die
Kindertageseinrichtungen sollen dazu beitragen, die Integrationsbereitschaft der Familien von
Migrantinnen und Migranten zu férdern.




2. Beschreibung der Einrichtung

2.1. Lage und soziales Umfeld

Unser Kinderhaus liegt in Pfaffenhofen/Inn gleich in der Nahe von Kirche und Pfarrheim. Der
Kindergarten befindet sich in einer verkehrsberuhigten Zone unweit der B15 in einem
Wohngebiet.

Die Kinder, die den Kindergarten besuchen, kommen aus Pfaffenhofen, aus den zur Pfarrei
gehorenden Nachbarorten Langenpfunzen und Westerndorf St. Peter sowie aus umliegenden
Ortsteilen der Gemeinde Schechen.

Das Einzugsgebiet ist ldndlich gepragt und viele der Kinder und Familien sind in das 6rtliche
Vereinsleben eingebunden. Ein Grofdteil der Familien hat mehrere Kinder und das soziale Netz
der Familien untereinander funktioniert recht zuverlassig. Die gingige Wohnform sind
Einfamilienhduser mit Garten, Bauernhéfe und kleine Wohnanlagen.

2.2. Raumlichkeiten

Unser Kinderhaus besteht aus zwei Hausern, einem dreigruppigen Haus, erreichbar iiber die
Kastenfeldstrafde, sowie einem viergruppigen Haus, welches iiber die Wasserburger Strafde zu
erreichen ist. Im Haus ,Kastenfeldstraf3e“ sind drei Kindergartengruppen beheimatet. Das Haus
»~Wasserburger Strafse“ beherbergt zwei Kindergarten- und zwei Krippengruppen. Die beiden
Hauser sind iiber einen iiberdachten Gang verbunden, der durch unseren Garten lauft.

In unserem Haus in der Kastenfeldstrafde verfiigen wir tiber folgende Raumlichkeiten:
Erdgeschoss:

e Spielflur

e Zwei Gruppenzimmer (Blaue und Tirkise Spatzen)

e ,Musikzimmer*

e Biicherei mit Raum fiir individuelle Gestaltungs- und Spielméglichkeit

e Personalkiiche

e Biiro

e Wasch- und Toilettenraum

e Putzkammer

e Personaltoilette
Das Musikzimmer und die Biicherei werden auch fiir spezifische Angebote und
Kleingruppenarbeit genutzt. Im grof3ziigigen Flur befinden sich die Garderoben der beiden
Gruppen, sowie ein grofler Bauplatz und ein Béllebad.

Souterrain:

e Gruppenzimmer der Lila Spatzen mit Nebenraum

e  Werkstatt

e Vorschulzimmer und Lernwerkstatt mit T6pferofen
e Turnraum

e Wasch- und Toilettenraum




Lagerraum
Personaltoilette

Die Garderobe der Lila Spatzen befindet sich im Flur.

In unserem Haus in der Wasserburger Strafe verfiigen wir iiber folgende Raumlichkeiten:

Erdgeschoss:

Grof3er Spielflur

Zwei Gruppenzimmer (Griine und Rote Spatzen) mit jeweils einem Nebenraum
Kindertoilette

Mehrzweck- und Turnraum

Essensraum

Kiiche

Putzraume

Barrierefreies WC mit Dusche und Wickeltisch

Erster Stock:

Grofder Spielflur

Zwei Gruppenzimmer (Gelbe und Orange Spatzen)
ein gemeinsamer Schlaf- und Ruheraum

Mal- und Werkraum

Kindertoiletten (separat fiir jede Gruppe)
Therapieraum

Personalzimmer

Biro

Besprechungszimmer

Personaltoilette

Wir haben einen groflen Garten mit schonen, alten Baumen. Er wurde im Rahmen einer

,Dorfaktion“ als Naturspielplatz gestaltet und 1adt die Kinder zum Klettern, Rutschen und Toben

ein. Kleine Spielhduser und der Bauwagen werden fiir Rollenspiele genutzt und der grofe
Sandkasten mit Matschanlage ist sehr beliebt. Fahrzeuge und Spielgeradte werden in zwei

Gerateschuppen aufbewahrt. Der Verbindungsgang zwischen unseren Hausern lauft auf einer
Seite des Gartens. Er fligt sich natiirlich in das Naturgartenkonzept ein und bietet {iberdachten

Raum zum Spielen.

Ein separater Teil des Gartens ist gezielt auf die Bediirfnisse unserer Kleinsten zugeschnitten.
Hier finden sich spezielle Gerate, wie eine kleine Nestschaukel, eine Gurtschaukel, Rutschen und

Spielhauschen, die fiir Krippenkinder konzipiert sind.




2.3. Personal und Trager

Im September 2023 sind in unserer Einrichtung beschiiftigt:

e 11 Erzieher*innen

e 7 Kinderpfleger*innen

e 0 PraktikantInnen im Anerkennungsjahr

e 0 PraktikantInnen im SPS II (Vorpraktikum)

e 1 Praktikantin der SE]J (Soziales Einfiihrungsjahr / Vorpraktikum)
e 1 Zusatzkraft in berufsbegleitender Ausbildung

Auf Anfrage konnen auch SchiilerInnen der verschiedenen Schulzweige ein Block- oder
Schnupperpraktikum bei uns machen.

Ein Hausmeister und vier Raumpfleger*innen vervollstindigen unser Team.

Unser allgemeiner Personalschliissel:

e Kindergarten je 1 Erzieher/in + 1 Kinderpfleger/in

e Krippeje 1 Erzieher/in + 2 Kinderpfleger/innen
Da wir mit einigen Teilzeitkraften arbeiten, sind den Kindergartengruppen teilweise mehr als 2
Personen zugeordnet.

Ehrenamtliche Mitarbeiter:

Viele unserer Eltern unterstiitzen und bereichern unsere Arbeit durch eine ehrenamtliche
Tatigkeit in verschiedenen Aktionsgruppen wie z.B. der Werkstatt, beim Kochen und Backen und
Singen. Immer wieder unterstiitzen uns auch ehemalige Mitarbeiter*innen oder
Praktikant*innen bei Personalengpassen.

Wir sind sehr dankbar fiir das vielfiltige Engagement unserer Eltern und GrofSeltern!
Trdger:

Trager unserer Einrichtung ist die katholische Kirche, genauer die Kath. Kirchenstiftung St.
Johann Baptist Beyharting. Seit 2019 gehort unser Kinderhaus zum kirchlichen Verbund dieses
Tragers.

2.4. Offnungszeiten

Die Kinderkrippe ist von Montag bis Donnerstag von 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr sowie Freitag von
7.00 Uhr bis 14.00 Uhr geoffnet. Bei einer geringen Nutzung der Randzeiten behalten wir uns
eine Kiirzung vor.

Der Kindergarten ist von Montag bis Donnerstag von 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr und am Freitag von
7.00 Uhr bis 14.00 Uhr geoffnet.




Die pddagogische Kernzeit im Kindergarten ist taglich von 8.15 Uhr bis 12.15 Uhr, in der Krippe
bis 11.45 Uhr. Ein warmes Mittagessen gibt es von Montag bis Freitag.

Gegebenenfalls passen wir unsere Offnungszeiten an die jeweiligen Buchungen und den Bedarf
der Eltern an.

In den Randzeiten werden die Kinder zum Teil gruppeniibergreifend betreut. Die
Aufenthaltsdauer der Kinder richtet sich nach individuell gebuchten Zeiten.

Wahrend der Schulferien findet Ferienbetreuung statt. Diese endet um 14.30 Uhr. Diese
Kiirzung, bedingt durch die geringe Auslastung wahrend der Ferien, betrifft Krippe und
Kindergarten. Um eine gute Personalplanung zu ermdéglichen, fragen wir die Nutzung der
Ferienbetreuung vor jeder Ferienzeit ab.

An einigen Tagen im Jahr schlief3t unser Haus um 12.15 Uhr. Anlasse sind z.B. Kirchweih oder
Teamtage. Dies wird jedoch rechtzeitig bekannt gegeben.

2.5. Schlief3zeiten

Die Einrichtung ist an maximal 30 Tagen geschlossen, wobei zwei bis drei Wochen davon auf die
Sommerferien fallen. Die restlichen Tage sind auf das Jahr verteilt. Fiir Team-Fortbildungen
kann die Einrichtung noch bis zu fiinf Tage zusatzlich schliefRen. Die genaue
Schlief3zeitenregelung wird jeweils am Beginn des neuen Kinderhausjahres nach Absprache mit
dem Trager bekannt gegeben.

2.6. Aufnahme

Wir haben 149 Plitze fiir Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren.

Kinder mit Behinderung und solche, die von Behinderung bedroht sind, kdnnen als
Einzelintegrationsmafinahme aufgenommen werden. Hierfiir stehen aktuell zwei Platze zur
Verfligung. Die Rahmenbedingungen miissen von Fall zu Fall individuell abgeklart werden.

In der Regel finden im Februar unsere Anmeldetage statt. Die Termine sind dem Pfarrbrief und
dem Gemeindeblatt zu entnehmen. Platze werden primar nach Alter des Kindes vergeben. Auch
ob bereits Geschwisterkinder die Einrichtung besuchen, und die soziale Dringlichkeit flief3en in
die Bewertung mit ein. Fiir Kinder, die zu unserer Pfarrei, nicht aber zur Gemeinde Schechen
gehoren, haben wir ein Kontingent an Platzen zu vergeben. Die Kinder erhalten einen
Jahresvertrag, der jahrlich im Anmeldezeitraum verlangert werden kann.

Die Zusage fiir einen Kindergartenplatz erfolgt meist kurz nach der Schuleinschreibung. Im Mai
oder Anfang Juni findet ein Informationsabend fiir die neuen Eltern statt, bei dem auch der
Vertrag ausgehindigt und der Termin des Schnuppernachmittags bekannt gegeben wird.
Normalerweise erfolgt die Aufnahme zu Beginn des Kindergartenjahres im September. Bei freien
Platzen werden Kinder auch wahrend des laufenden Jahres aufgenommen.




2.7. Kosten und Beitrage

a) Beitrag fiir Kinder bis 3 Jahre
Buchungskategorie Grundbeitrag
15-20 Stunden 251,00 €
20-25 Stunden 278,00 €
25-30 Stunden 303,00 €
30-35 Stunden 329,00 €
35-40 Stunden 354,00 €

b) Ermaifligter Beitrag fiir Geschwisterkinder bis 3 Jahre
Buchungskategorie Grundbeitrag
15-20 Stunden 150,00 €
20-25 Stunden 167,00 €
25-30 Stunden 182,00 €
30-35 Stunden 197,00 €
35-40 Stunden 213,00 €

c) Beitrag fiir Kinder ab 3 Jahren
Buchungskategorie Grundbeitrag
20-25 Stunden 158,00 €
25-30 Stunden 174,00 €
30-35 Stunden 191,00 €
35-40 Stunden 209,00 €
40-45 Stunden 225,00 €

d) Ermaéfligter Beitrag fiir Geschwisterkinder ab 3 Jahren
Buchungskategorie Grundbeitrag
20-25 Stunden 95,00 €
25-30 Stunden 105,00 €
30-35 Stunden 114,00 €
35-40 Stunden 125,00 €
40-45 Stunden 135,00 €

e) Kosten fiir die Mittagsverpflegung fiir die Krippe
Mittagessen Monatspauschale
1x Essen / Woche 16,70 €
2x Essen / Woche 33,40 €
3x Essen / Woche 50,10 €
4x Essen / Woche 66,80 €
5x Essen / Woche 83,50 €

f) Kosten fiir die Mittagsverpflegung im Kindergarten
Mittagessen Monatspauschale
1x Essen / Woche 16,70 €
2x Essen / Woche 33,40 €
3x Essen / Woche 50,10 €
4x Essen / Woche 66,80 €
5x Essen / Woche 83,50 €
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Gebucht werden kann jeweils zur halben und zur vollen Stunde. 07.15 Uhr ware also
beispielsweise nicht méglich.

Die Betreuungsbuchung ist Grundlage fiir die Personalplanung der Einrichtung.

Umbuchungen sind in dringenden Fillen (z.B. Anderung der Arbeitszeiten), am Anfang des
Jahres und zum Halbjahr moglich.

Beginn und Ende der Betreuungszeit (vgl. Abs. 221 im Praxishandbuch zum Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsrecht)

Zur Betreuung gehort auch die Verkehrssicherungs- bzw. Aufsichtspflicht. [...] Diese Pflicht
besteht auch dann, wenn die Eltern anwesend sind. Gebucht wird daher die Nutzungszeit. Sie
reicht vom Betreten der Einrichtung bis zum Verlassen.

Kindergarten: Die pddagogische Kernzeit beginnt um 8.15 Uhr und endet um 12.15 Uhr. Dies ist
die Zeitspanne, in der das Kind in der Gruppe anwesend sein sollte. Daher muss mindestens von
8.00 Uhr bis 12.30 Uhr gebucht werden.

Kinderkrippe: Die padagogische Kernzeit beginnt um 8.15 Uhr und endet um 11.45 Uhr. Dies
ist die Zeitspanne, in der das Kind in der Gruppe anwesend sein sollte. Daher muss mindestens
von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr gebucht werden. Wenn das Kind nicht vor dem Schlafen abgeholt
wird (Buchungsende 12.00 Uhr oder 12.30 Uhr), kann es erst wieder nach dem Schlafen geholt
werden. D.h. die ndchstmoglichen Abholzeiten sind dann 14.30 Uhr und 15.00 Uhr. Die , Lang-
Buchung” ist aus personellen Griinden aktuell nur méglich, wenn das Kind mittags schlaft oder
ruht.

Bei einer Buchung tiber 13.00 Uhr hinaus empfehlen wir dringend, das Mittagessen mit zu
buchen.

Den erméfiigten Beitrag fiir Geschwisterkinder erhalt jeweils das Geschwisterkind mit dem
hoéheren Beitrag.

Jeder Betreuungsplatz fiir Kinder ab drei Jahren wird mit bis zu 100,00€ staatlich bezuschusst.
Der Anspruch fiir diesen Zuschuss beginnt ab September des Jahres, in dem das Kind seinen
dritten Geburtstag feiert.

Unter drei Jahren kann ein Zuschuss beantragt werden, dieser ist jedoch gehaltsabhéngig. Alle
Infos hierzu (,Bayerisches Krippengeld“) sind auf der Homepage des Zentrum Bayern Familie
und Soziales zu finden.
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3. Die padagogische Arbeit mit dem Kind in der Krippe

3.1. Grundsadtze der padagogischen Arbeit

Unser Bild vom Kind:

Kinder sind von Geburt an mit grundlegenden Kompetenzen sowie einem reichhaltigen Lern-
und Entwicklungspotential ausgestattet. Von Anfang an treten Kinder mit ihrer Umwelt in regen
Austausch und sind so ein aktiver Mitgestalter der eigenen Bildung und Entwicklung. Die
Moglichkeit zur Selbstbestimmung und Selbststdndigkeit, angepasst an den Entwicklungsstand,
ermoglicht den Kindern eigenstidndig Verantwortung zu iibernehmen. So diirfen sie die
Erfahrung, iiber sich selbst mitbestimmen zu diirfen, machen und kénnen gleichzeitig auf die
Unterstiitzung des padagogischen Personals zdhlen.

Jedes einzelne Kind hat seine eigene Personlichkeit und mochte mit seinen Starken und
Schwichen angenommen werden. Es hat ein Recht auf Bildung, auf die Entfaltung der eigenen
Personlichkeit, auf Mitsprache und Mitgestaltung. Uns ist es wichtig, dass die Kinder ihre
Bediirfnisse dufdern und sich so aktiv im Alltag beteiligen.

Wir wollen alle Kinder in ihren unterschiedlichen Facetten annehmen und sie ein Stiick ihres
Weges begleiten.

3.2. Leitgedanke

»Solange die Kinder klein sind, gib ihnen Wurzeln, sind sie dlter geworden gib ihnen Fliigel.”

Die Kinderkrippe hat eine wichtige familienunterstiitzende und familienerganzende Funktion zu
erfiillen. Es geht darum, den Kindern ein grundsatzliches Gefiihl von Sicherheit zu vermitteln,
ihnen zu helfen, tragfahige Beziehungen zu den Bezugspersonen in der Krippe aufzubauen und
dadurch ihr Vertrauen in die Welt und sich selbst zu starken. Kinder sind neugierig und wollen
die Welt entdecken. Neben ihren persdnlichen Vorlieben und Interessen begegnen uns die
Kinder im Alltag mit grofier Begeisterungsfahigkeit und Offenheit fiir Neues. In unserer Krippe
werden die Kinder in ihren individuellen Entwicklungsprozessen begleitet. Wir bieten ihnen
dabei Sicherheit und Wohlbefinden. Die Kinder sollen Freude und Geborgenheit erfahren und
ihre Umwelt entdecken und begreifen lernen.

3.3. Die Entwicklung von Basiskompetenzen

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitscharakteristika
bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und
sich mit den Gegebenheiten seiner dinglichen Umwelt auseinanderzusetzen.

a) Selbstwahrnehmung
Dazu gehort ein gesundes Selbstwertgefiihl, ein positives Selbstkonzept, welches grundlegend in
frithen Jahren gelegt wird. Es kann entstehen, wenn sich das Kind von seinen Bezugspersonen
angenommen und geliebt fithlt, wenn ihm respektvoll, wertschitzend und einfithlsam begegnet
wird. So gestédrkt kann das Kind Belastungen und negative Verdnderungen besser in positiver
Weise bewdltigen. Der Grundstein fiir Resilienz (Widerstandsfahigkeit) baut mafdgeblich auf
diesen Kompetenzen auf.
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Wir bestarken das Kind durch eine wertschiatzende Grundhaltung. Wir nehmen es ernst, horen
aktiv zu und sind ehrliche Gesprachspartner fiir das Kind.

b) Motivationale Kompetenzen
Diese Kompetenzen werden gestirkt, wenn sich das Kind als selbstbestimmt wahrnehmen darf
(Autonomie- und Kompetenzerleben), altersgerechte Herausforderungen erlebt und diese
meistern kann. So wird auch vor allem die Begeisterungsfahigkeit und Neugierde gestarkt.

Wir ermoglichen es den Kindern, ihren Handlungsspielraum durch ein anregendes Umfeld und
altersentsprechendes Beschaftigungsmaterial zu erweitern. Durch Rollenspiele, Gesprache und
unsere Vorbildfunktion lernen die Kinder zunehmend, ihre Bediirfnisse zu vertreten und
Konflikte selbst zu l6sen.

c) Kognitive Kompetenzen
In den verschiedenen Bildungsbereichen, die im nachfolgenden Kapitel dargestellt sind, stirken
wir diese Kompetenzen, die z.B. die differenzierte Wahrnehmung, die Denk- und
Problemlosefahigkeit sowie die Fantasie und Kreativitat umfassen.

Wir ermoglichen dem Kind durch vielfaltiges Spielmaterial und Beschaftigungsangebote, seine
Sinneswahrnehmungen und Kreativitat zu schulen. Wir starken die Denk- und Lernfahigkeit,
indem wir Gelegenheiten zum Wiederholen und Ausprobieren schaffen. Durch Visualisieren und
Verbalisieren werden Lernprozesse sichtbar gemacht und vertieft. Durch verschiedene
Angebote, wie zum Beispiel erstes Rollenspiel, Malen und Musik etc., erweitern wir die
Ausdrucksmoglichkeiten des Kindes.

d) Physische Kompetenzen
Die Starkung der korperlichen Kompetenzen geschieht in der Forderung und Weiterentwicklung
der Grob- und Feinmotorik, dem Wahrnehmen und Erleben von Anspannung und Entspannung,
dem Erleben und Deuten von Korpersignalen.

Wir vermitteln dem Kind grundlegende Hygieneregeln und tiben deren Umsetzung. Durch das
,Gesunde Friihstick", tagliche Obst- und Gemitiseteller und verschiedene Kochprojekte, machen
wir den Kindern auch gesunde Speisen schmackhaft. Wir bieten dem Kind weitgehend den Raum
und die Moglichkeit, sich seiner Stimmung und seinen Bediirfnissen entsprechend zu
beschiftigen und zu handeln (Trinken, Kleidung, Riickzugsbereiche, Bewegung). Wir motivieren
die Kinder, ihre grob- und feinmotorischen Fahigkeiten zu erweitern, in dem wir vielfaltiges
Spielmaterial bereitstellen und pddagogische Angebote machen (zu Bewegung animierende
Gruppeneinrichtung, Spielflur mit Fahrzeugen, Riickzug im Schlafraum, Basteln und Malen,
Klettern und Balancieren, Knete und Zaubersand, usw.).

e) Soziale Kompetenzen
In der Gruppe erwirbt das Kind soziale Kompetenzen. Es hat die Moglichkeit, gute Beziehungen
aufzubauen und zu pflegen. Es lernt, sich in Sprache auszudriicken, Gestik und Mimik anderer zu
verstehen und baut Fahigkeit zur Empathie auf. Es erfahrt, dass Entscheidungen gemeinsam
demokratisch getroffen werden konnen. Toleranz ist die Grundlage der Achtung vor Natur und
Umwelt. Diese erlernen die Kinder durch die Vermittlung von Werten und Gemeinschaftsgefiihl.
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Wir bieten viele Mdglichkeiten, erste Beziehungen aufzubauen und soziale Verhaltensweisen zu
liben (Begleitung in beginnenden Spielkontakten, Gemeinschaftsaktivititen). Die Gruppe von
zwolf Kindern ist ein iberschaubarer Rahmen fiir das Kniipfen erster Freundschaften.

3.4. Padagogisches Handeln

Folgende Bildungs- und Erziehungsbereiche flief3en altersspezifisch in Form von Projekten
und Aktionen im Tagesrhythmus ein:

a) Ethische und religionssensible Bildung
Als Einrichtung in katholischer Tragerschaft nimmt die Vermittlung christlicher Glaubensinhalte
einen hohen Stellenwert in unserer padagogischen Arbeit ein. Die christliche Werthaltung,
gerade die Achtung vor der Einzigartigkeit eines jeden Menschen und die Achtung vor Gottes
Schopfung, ist uns wichtig.

Durch das Vorleben von christlichen Werten im Umgang mit Anderen und der Natur, dem Feiern
des christlichen Jahreskreises und kleinkindgerechter religioser Gebetslieder erleben die Kinder
den christlichen Glauben mit Freude, Nachstenliebe und Wertschatzung.

In Zusammenarbeit mit unserem Kindergarten und dem Elternbeirat werden aufderdem
religiose Feste gefeiert.

b) Emotionalitit und soziale Beziehungen
Die sozialen und emotionalen Fahigkeiten entwickeln sich in den ersten drei Lebensjahren
rasant. Sie haben grofden Einfluss auf die Gestaltung von Beziehungen und spielen eine sehr
grofde Rolle dabei, wie Bildungsprozesse erlebt und bewaltigt werden. Der Krippenalltag, der
gepragt ist von vielfaltigen Interaktionserfahrungen, bietet eine sehr gute Moglichkeit, die
soziale und emotionale Entwicklung des Kindes zu unterstiitzen.

Wichtige Anséatze im emotionalen Bereich sind z.B. sich zunachst der Gefiihle des Kindes
bewusst zu werden, diese Gefilihlsdufierungen feinfiihlig zu interpretieren und in Worte zu
fassen. Zur Starkung der sozialen Beziehungen gehort es ebenfalls, das Kind in seinen
Interaktionen zu beobachten und ihm entwicklungsangemessene Riickmeldung zu geben.

c¢) Sprachliche Bildung und Férderung
Eine alltigliche und lebendige Sprachbegleitung ist uns sehr wichtig. Sprache entwickelt sich nur
in Interaktion, die auf gemeinsame Erforschung von Inhalten und Bedeutung ausgelegt ist. Diese
beginnt bei der Wahrnehmung, Verarbeitung und Beantwortung nonverbaler Kommunikation
wie Mimik, Gestik, Lauten und Blickkontakt und fiihrt weiter zum entwicklungsangepassten
Dialog. Vor allem ein Sprachstil, der sich sensibel an das schon Gelernte anpasst und das noch
nicht Gelernte einfiihrt, tragt zur Stirkung der Sprachkompetenz bei.

Vielfaltige Erfahrungen rund um Buch-, Erzdhl- und Reimkultur sind fester Bestandteil im
Krippenalltag. Frei zugangliche Biicher und Portfolio-Ordner ermuntern zur selbstandigen
Auseinandersetzung mit Sprache und zum Dialog mit uns. Ergdnzend vermitteln wir Literatur
durch das gemeinsame Vorlesen und Erzahlen von Geschichten mit dem Kamishibai
(Papiertheater).
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Dichte Vernetzung zwischen Klang-, Wort- und Bewegungssprache ergeben sich vor allem beim
Spiel mit Stimmkldngen, beim Singen von Kinderliedern und -versen. Daher ist Singen und
Tanzen ebenfalls fester Bestandteil eines jeden Krippentages.

d) Bewegungsbildung und -forderung
Krippenkinder brauchen keine Anleitung zur Bewegung. Sie brauchen einen
entwicklungsangepasste Raum- und eine Sachausstattung sowie ausreichend Gelegenheit fiir
Bewegungserfahrung. Unser grofdziigiges Raumangebot ist bewegungsorientiert eingerichtet
und wir legen grofRen Wert auf einen Alltag, der viel Zeit zum selbstiandigen Erkunden zulasst.
Die Gruppenzimmer werden durch einen Spielflur, einen bespielbaren Balkon und einen
vielfaltig nutzbaren Ruheraum ergianzt. Wir beobachten, nehmen Bediirfnisse wahr und
unterstiitzen, wenn das Kind Hilfe braucht.

Unsere Angebote beziiglich Bewegung sind:

- 1-mal wdochentlich Turnen

- Bewegung im Garten

- Laufen und Bobbycar fahren auf dem Gang
- ausgiebige Spaziergdnge

e) Gesundheitserziehung
Dieser Bereich, der die Sauberkeitserziehung, die Erndhrung und das Schlafen bzw. Ruhen
umfasst, ist ein sehr wichtiger Bestandteil unseres Krippenalltags.

Sauberkeitserziehung

Das Kind soll iiber die einfiihlsame Korperpflege ein gesundes Verhaltnis zur Sauberkeit
entwickeln und sich in seinem Korper wohlfiihlen. Das tégliche Ritual des Wickelns sowie die
einzelnen Schritte der Sauberkeitserziehung werden mit den Eltern besprochen. Um auf
personliche Bediirfnisse eingehen zu konnen, werden die Windeln und Pflegeutensilien von den
Eltern gestellt. Das Wickeln erfolgt individuell nach Bedarf und die Gew6hnung an die Toilette
ohne Zwang und ohne Regelmafdigkeit. Vielmehr soll das Kind lernen, eigene korperliche Signale
zu erkennen und anzukiindigen. Wenn das Kind signalisiert, auf die Toilette gehen zu wollen,
wird es darin unterstiitzt und auch gefragt. AufRerdem tragt die ungeteilte Aufmerksamkeit, die
das Kind beim Wickeln oder der Kérperpflege erfahrt, zum Aufbau und zur Festigung der
gegenseitigen Beziehung bei. Unser Waschraum mit Wickelstation ist liebevoll und nach
neuesten Standards eingerichtet. Er bietet den Kindern die Moglichkeit zu grofdtmoéglicher
Selbststdandigkeit und eine Umgebung, in der gesunde Kérperpflege Spafd macht.

Essen und Trinken

Von grofier Bedeutung ist es, dass die Kinder das Essen als Genuss mit allen Sinnen
wahrnehmen und erleben.

Mahlzeiten in der Krippe dienen nicht nur dazu satt zu werden. Sie unterbrechen den
Tagesablauf und schaffen einen Moment der Ruhe, sowie einen wiederkehrenden Rhythmus.

Essen ist eine Erfahrung, fiir alle Sinne. Zu Beginn der Mahlzeiten reichen wir uns die Hande
und sprechen ein gemeinsames Tischgebet. Bei den angebotenen Mahlzeiten wird auf eine
ausgewogene Erndhrung geachtet. Die Lebensmittel fiir die Brotzeit werden, organisiert iiber
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eine Abreif3-Liste, von den Eltern mitgebracht und vom pad. Fachpersonal frisch zubereitet. Mit
Namen versehenen Trinkflaschen werden von zu Hause mitgebracht und nach Bedarf aufgefiillt.

Das Mittagessen wird servierbereit vom Kochhaus Oskar Catering GmbH geliefert.
Schlafen und Ruhen

Einige Stunden mit anderen Kindern zu erleben ist anstrengend. Fiir Sduglinge und Kleinkinder
ist das Ausruhen und Schlafen ebenso wichtig, wie die Nahrungsaufnahme. Ein entspannter
Schlaf kann nur gelingen, wenn das Kind sich in dieser Situation geborgen fiihlt.

Daher haben die Kinder die Moglichkeit, sich im Schlafraum iiber die Mittagszeit eine Auszeit zu
nehmen und in einem ,eigenen Bettchen“ zu schlafen. Die Kinder diirfen personliche
Einschlafbegleiter mitbringen, wie zum Beispiel Schnuller, Kuscheltier, Schmusetuch. Der
Mittagschlaf wird immer von einer padagogischen Fachkraft begleitet.

3.5. Gruppenstruktur

In unserer Krippe ,Gelbe Spatzen“ werden 12 Kinder im Alter von 1-3 Jahren betreut. Eine
Aufnahme der Kinder ist von September bis Januar méglich. Unsere Kinder wechseln in der
Regel zu Beginn des Betreuungsjahres im September im Alter von ca. 3 Jahren von der Krippe in
den Kindergarten. Unsere Betriebserlaubnis enthélt zwei Krippengruppen zu jeweils 12
Kindern.

3.6. Raumlichkeiten / Garten

Zur Einrichtung gehort ein grofer sonniger Gruppenraum mit einem angrenzenden Nebenraum
sowie ein Materialraum. Des Weiteren stehen ein Schlafraum, ein Besprechungszimmer sowie
eine Personalkiiche zur Verfiigung. Im Flurbereich befinden sich die Garderobe der Kinder und
eine Elternecke. Unser langer Flur wird zusatzlich als Spielebereich genutzt. Weitere
Funktionsraume des Kinderhauses, wie zum Beispiel der Turnraum, werden von der Krippe mit
genutzt. Den Krippenkindern steht ein eigener Garten zur Verfligung. Dieser ist mit einem
Spielehduschen, einer Schaukel, einem Sandkasten, einer Vogelnestschaukel, einer Rutsche
sowie einer Freifliche, um mit Fahrzeugen zu fahren, ausgestattet. Zusatzlich stehen zwei grofe
Kinderwigen mit je 6 Sitzplatzen zur Verfiigung, um Spazierginge und kleine Ausfliige zu
unternehmen.

3.7. Unser Tagesablauf

Die Kinder erleben in der Krippe einen fest strukturierten Tagesablauf welcher Sicherheit und
Orientierung im Alltag schafft. Die Zeit des Freispiels, sowie unsere Angebote bieten den Kindern
geniigend Moglichkeiten ihrem Drang nach Spiel, Spaf und Entdeckung nachkommen.

- ab 7.00 Uhr Bring- und Freispielzeit

- 8.30 Uhr Ende der Bringzeit

- 9.00 Uhr Morgenkreis

- 9.30 Uhr gemeinsame Brotzeit

- nach der Brotzeit: Wickelzeit

- 10.00 bis 11.30 Uhr padagogische Aktivitaten und Freispielzeit
- 11.45 Uhr Handewaschen und gemeinsames Mittagessen
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- 12.00 bis 12.30 Uhr Abholzeit
- 12.30 bis 14.30 Uhr Mittagschlaf
- 14.30 bis 15.00 Uhr Freispiel und Abholzeit

3.8. Themeniibergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

a) Uberginge
Uberginge sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in denen markante Verdnderungen
geschehen und Phasen beschleunigten Lernens. Durch padagogische Aufmerksamkeit, Planung
und personliche Begleitung erleichtern wir dem Kind und den Eltern die verschiedenen
Transitionen.

Ubergang in die Krippe

Damit jedes Kind einen guten Start in den Krippenalltag hat, ist uns eine sanfte, am Kind
orientierte Eingewdhnung wichtig. Wir orientieren uns hierbei am ,Miinchner Modell“ und
informieren unsere Eltern genau vor Krippenbeginn iiber den Ablauf. Erst wenn das Kind
Vertrauen in die Krippe gefasst hat, wenn es die Einrichtung, den Tagesablauf, die Erzieher und
die Kindergruppe kennengelernt hat, hat es die Sicherheit, um von der Krippenzeit zu
profitieren. Wahrend der gesamten Eingew6hnungszeit finden Reflexionsgespriache mit den
Bezugspersonen statt, die zum gegenseitigen Verstiandnis beitragen. Wichtig ist uns hierbei, dass
jedes Kind individuell behandelt wird und die Eingew6hnung an den Entwicklungsfortschritt
des Kindes angepasst werden kann, vor allem der Zeitpunkt der ersten Trennung sowie die
Dauer des Aufenthaltes in der Gruppe.

Die gesamte Eingewdhnungszeit kann stark variieren, das heifit, eine Eingewéhnung kann nach
acht Wochen abgeschlossen werden, kann aber auch mehrere Monate in Anspruch nehmen,
gerade wenn das Kind bis zum Nachmittag in der Einrichtung betreut werden soll. Um Stress
und Druck zu vermeiden, sollten die Erziehungsberechtigten dies bei der beruflichen und
privaten Zeitplanung bedenken.

Phasen der Eingewéhnung
VORBEREITUNGSPHASE (PHASE 1)

Zu Beginn der Eingewohnung findet ein kurzes Einfithrungsgesprach statt. In diesem Gesprach
wird der Ablauf der Eingewohnung besprochen. Die Eltern haben die Méglichkeit eigene
Wiinsche und Anmerkungen anzubringen.

KENNENLERNPHASE (PHASE 2)

In der ersten Woche der Eingewdhnung sind die Kinder ausschliefdlich mit den Eltern in der
Gruppe bis zum maximal 2 Stunden pro Tag. Die Kinder lernen die Raumlichkeiten, das Personal
sowie den Alltag kennen. In dieser Zeit halt sich das padagogische Personal im Hintergrund und
geht nicht auf die Kinder zu.

SICHERHEITSPHASE (PHASE 3)

In der zweiten Woche sind die Eltern noch gemeinsam mit den Kindern in der Gruppe. In dieser
Phase treten die Eltern vermehrt in den Hintergrund und werden im Umgang mit dem Kind
passiver. Wenn das Kind bereit zur Trennung ist, kann in dieser Woche die erste Trennung
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stattfinden (max. 30 Min.). Das pad. Personal wahlt einen geeigneten Zeitpunkt fiir die
Trennung. Die Eltern kommunizieren die Trennung mit ihren Kindern klar und verabschieden
sich bewusst von ihnen. In der zweiten Trennungsphase verbleiben die Eltern im Haus.

In den ersten Wochen wihrend der Eingew6hnung haben die Eltern mit langeren
Anwesenheiten im Haus zu rechnen, sodass diese stets in unmittelbarer Ndhe zu den Kindern
sind. Zudem ist es wichtig telefonisch erreichbar zu sein. Die Zeitspanne der Trennung wird
wochentlich um 30 - 60 Minuten erh6ht und die jeweilige Woche so beendet. Ab einer
Verweildauer von 2 Stunden wird die weitere Stundenstaffelung individuell und
bediirfnisabhdngig an das jeweilige Kind angepasst.

VERTRAUENSPHASE (PHASE 4)

Wiederkehrende Routinen und feste Tagesstrukturen vermitteln den Kindern Sicherheit und
Geborgenheit. Eltern begleiten das Ankommen der Kinder in der Gruppe und verabschieden sich
von ihnen dort bewusst.

Klare und einheitliche Grenzen seitens des pad. Personals geben halt, und lassen Vertrauen
zwischen Kind und Personal wachsen. Die Fachkraft wird als Spielepartner akzeptiert. In der
Gruppe entsteht ein Gemeinschaftsgefiihl und die Kinder entwickeln ein , Wir“- Gefiihl.

AUSWERTUNG UND REFLEXION (PHASE 5)

Die Trennung bei der Bringzeit kann von Wut, Trauer und Verzweiflung gekennzeichnet sein.
Die Eingewohnung ist abgeschlossen, wenn die Kinder die Entscheidung der Erwachsenen
akzeptieren und im Gruppenalltag angekommen sind. Die Eltern sind in der Gewissheit, dass
ihre Kinder gut aufgehoben und angekommen sind. Nun baut sich die Erziehungspartnerschaft
zwischen Eltern und dem padagogischem Personal auf. Ein paar Wochen nach erfolgreicher
Eingewohnung findet ein reflektierendes Eingew6hnungsabschlussgesprach statt.

Ubergang in den Kindergarten:

Damit auch der nichste Ubergang fiir das Kind positiv bewailtigt werden kann, ist es von grofier
Bedeutung, alle daran Beteiligten mit einzubeziehen. Im Krippenalltag finden mit den Kindern
und Eltern Gesprache liber den anstehenden Wechsel statt. Kinder, die in unseren zugehoérigen
Kindergarten wechseln, kdnnen nach individueller Absprache mit dem Kindergartenteam ihre
neue Gruppe mit unserer Begleitung besuchen.

b) Inklusion:
Die Basis der Inklusion ist die uneingeschrankte Teilhabe aller Menschen in unserer
Gesellschaft. Alle Kinder sollen zu ,ihrem Recht kommen®. Jedes Kind hat ein Recht auf
Anerkennung und Achtung.

Inklusion bedeutet fiir uns, dass alle Kinder die Moglichkeit, haben gemeinsam aufzuwachsen.
Keines sollte wegen moglicher Besonderheiten oder Auffélligkeiten, in seinem Aussehen oder
fremder Sprache ausgegrenzt werden.

Damit streben wir eine soziale Situation an, in der es selbstverstandlich ist, mit Menschen und
deren Diversitit oder ihrem ,Anderssein“ zu leben. Wir mochten helfen Berithrungsangste und
dadurch entstehende Vorurteile abzubauen, indem wir den Inklusionsprozess anleiten,
unterstiitzen, mit- und vorleben.
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o Kinder verschiedenen Alters

Die Altersmischung in unserer Einrichtung bietet den Kindern vielféltige Moglichkeiten,
Beziehungen einzugehen und soziale Kompetenzen zu entwickeln. Die jiingeren und alteren
Kinder erhalten so vielfaltige Anregungen im Gruppenalltag. So entwickelt sich ein gutes soziales
Miteinander, das als Lernumgebung hohe Bildungsqualitat ermdéglicht.

. Geschlechtersensible Bildung

Das Kind soll darin unterstiitzt werden, seine eigene Geschlechtsidentitdt zu entwickeln und sich
darin wohl zu fiihlen. Alle Geschlechter sollen als grundsatzlich gleichberechtigt erlebt werden.
Wir mochten dem Kind vermitteln, dass seine Interessen und Bediirfnisse nicht mit dem
Geschlecht oder den Erwartungen, die andere aufgrund ihres Geschlechts an es herantragen,
zusammenhdngen. Wir verzichten bewusst auf das Zuweisen von stereotypischen Spielzeugen
und legen Wert auf einen vorurteilsfreien Umgang mit Tatigkeiten. Die Kinder erleben zum
Beispiel mit, dass auch handwerkliche Tatigkeiten von weiblichen Teammitgliedern ausgefiihrt
werden.

. Interkulturelle Bildung

Wir machen in unserer Einrichtung keinen Unterschied welcher Religion oder Nationalitit ein
Kind angehort. Die Vielfalt der Kulturen in unserer Gesellschaft spiegelt sich auch in unserer
Krippe wider. Wir pflegen einen wertschitzenden, offenen Umgang mit allen Kulturen, die bei
uns in der Einrichtung vertreten sind. Auf diese Weise sollen die Kinder eine tolerante und
weltoffene Einstellung erleben, denn Kinder kénnen nicht frith genug lernen, mit Menschen
anderer Hautfarbe und Nationalitdt umzugehen. Fiir den Krippenalltag bedeutet dies, dass auch
Spielmaterial bereitgestellt wird, welches kulturelle Vielfalt erlebbar macht. Das heif3t konkret
z.B. Puppen mit asiatischen, afrikanischen oder européaischen Gesichtsziigen.

. Kinder, die behindert oder von Behinderung bedroht sind

Kinder, die in ihren korperlichen Funktionen, ihren geistigen Fahigkeiten oder ihrer seelischen
Gesundheit langerfristig beeintrachtigt sind, die deutlich vom Entwicklungsstand, der fiir ihr
Lebensalter typisch ist, abweichen und an der Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
beeintrachtigt sind, haben Anspruch auf Eingliederungshilfe. Kinder mit diesem ,erhéhten
Forderbedarf konnen bei uns nach Absprache mit der Einrichtung und Genehmigung des
Bezirkes Oberbayern eine Einzelintegration erhalten. Ziel ist eine moglichst wohnortnahe,
individuelle und ganzheitlich orientierte Betreuung und Férderung aller Kinder in ihrem
natiirlichen Lebensumfeld. Bei uns in der Einrichtung bieten wir seit einigen Jahren
Einzelintegration an.

. Kinder mit erhéhtem Entwicklungsrisiko

Uns ist wichtig, auf die Bediirfnisse aller Kinder einzugehen, besonders bei Kindern mit
erhohtem Entwicklungsrisiko. Zeigen sich im Rahmen der Beobachtung
Entwicklungsauffalligkeiten, fithren wir zundchst ein Gesprach mit den Eltern. Wenn die Eltern
das Einverstiandnis geben, holen wir zusatzlich Unterstiitzung durch padagogische Fachdienste
ein, wie z. B. die der Caritas Frithforderstelle, oder leiten die Eltern weiter an die
Friihforderstellen in Rosenheim, Familien- und Erziehungsberatungsstellen, Ergotherapeuten
und Logopaden.
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c) Partizipation als Kernelement unserer padagogischen Praxis
Partizipation (= Teilhabe) basiert auf Demokratie, deren drei Grundwerte Freiheit,
Gleichberechtigung und Solidaritét sind. Partizipation ist ein wesentliches Element unserer
padagogischen Arbeit.

In der Paddagogik versteht man unter dem Begriff der Partizipation die Einbeziehung von
Kindern und Jugendlichen. Sie umfasst alle Bereiche des Zusammenlebens und die damit
betreffenden Ereignisse und Entscheidungsprozesse.

Es ist uns wichtig, den Alltag und das Zusammenleben mit den Kindern gemeinsam zu gestalten.
Wir erméglichen den Kindern ein hohes Maf3 an Selbst- und Mitbestimmung und nehmen es mit
seinen Angsten, Gefiihlen und Interessen ernst. Dies ist ein durchgéngiges Prinzip fiir unsere
Arbeit mit dem Kind und beginnt schon mit der Gestaltung des Alltags und dem Dekorieren der
Raume.

Wir lassen die Kinder mitbestimmen, wie wir unseren Tag gestalten wollen, welche Themen
genauer betrachtet werden sollen (Abstimmung per Handzeichen oder mit Muggelsteinen) und
wir gestehen ihnen auch individuelle Entscheidungen zu (Wann méchte ich essen?). Mit
zunehmendem Alter erweitern sich Autonomie und Entscheidungsspielraume der
Krippenkinder.

Die Kinder lernen so, ihre Interessen zu vertreten, sich konstruktiv zu streiten,
Gesprachsdisziplin einzuhalten, Kompromisse zu finden und tolerant zu sein und
Verantwortung fiir sich und andere zu libernehmen.

d) Beobachtung und Dokumentation
»Eine individuelle Starkung der Kompetenzen von Anfang an setzt voraus, den Lern- und
Entwicklungsverlauf eines jeden Kindes einschitzen zu kénnen und Einblick in sein Lernen und
seine Entwicklung zu bekommen (...) Beobachtung und Dokumentation helfen, das eigene
padagogische Handeln zu reflektieren und tragen auch dazu bei, eine Briicke zu den Eltern zu
bauen.” (Bildungs- und Erziehungsplan)

Die nachfolgenden dargestellten Beobachtungs- und Dokumentationsformen haben daher einen
sehr hohen Stellenwert.

Portfolio

Im urspriinglichen Sinne bedeutete das Wort Portfolio ,Brieftasche“. Damit ist jedoch kein
gewohnliches Portemonnaie gemeint, sondern im wahrsten Sinne des Wortes eine kleine Tasche
in der wichtige Briefe und Dokumente mit sich gefiithrt werden.

Was bedeutet dies libertragen auf die paddagogische Arbeit?

Portfolioarbeit ist als Entwicklungsdokumentation zu verstehen. Es geht darum, die besonderen
Fahigkeiten, individuelle Eigenschaften und Lernerfahrungen jedes einzelnen Kindes
festzuhalten. Genauso wichtig ist es, den Kindern zeitnah die Gelegenheit zu geben, das Erlebte
in ihrem eigenen Portfolio-Ordner wiederzufinden und sich mit uns oder anderen Kindern
dariiber austauschen zu kénnen. Dazu miissen sie selbstverstandlich jederzeit einen Zugriff
darauf haben.
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Lerngeschichten
Wir ergédnzen die Portfolioseiten mit Lerngeschichten.

Diese sind eine anerkannte Beobachtungsform im Krippenbereich. Bildungs- und
Lerngeschichten (,learning stories“) wurden von Margaret Carr in frithpadagogischen
Einrichtungen in Neuseeland entwickelt. Sie sind ein Verfahren zur Beschreibung und
Dokumentation der individuellen Lernprozesse von Kindern. Ziel ist es, die Bildungs- und
Lernwege zu verstehen, Kinder zu unterstiitzen und ihnen schrittweise eine immer
differenziertere Partizipation zu ermoglichen.

Daher gehort die Bildungsdokumentation durch regelméfdige Beobachtungen, deren
Auswertung und eine zeitnahe Ubernahme in den Portfolioordner zum festen Bestandteil
unseres Alltages.

4. Padagogische Arbeit mit dem Kind im Kindergarten

4.1. Grundsatze der pdadagogischen Arbeit
Unser Bild vom Kind:

Kinder sind von Geburt an mit grundlegenden Kompetenzen sowie einem reichhaltigen Lern-
und Entwicklungspotential ausgestattet. Von Anfang an treten Kinder mit ihrer Umwelt in regen
Austausch und sind so ein aktiver Mitgestalter der eigenen Bildung und Entwicklung. Die
Moglichkeit zur Selbstbestimmung und Selbststandigkeit, angepasst an den Entwicklungsstand,
ermoglicht es den Kindern, eigenstandig Verantwortung zu tibernehmen. So diirfen sie die
Erfahrung machen, liber sich selbst mitbestimmen zu kénnen, und haben gleichzeitig die
Moglichkeit der Unterstiitzung durch das padagogische Personal.

Jedes einzelne Kind hat seine eigene Personlichkeit und méchte mit seinen Starken und
Schwéchen angenommen werden. Es hat ein Recht auf Bildung, auf die Entfaltung der eigenen
Personlichkeit, auf Mitsprache und Mitgestaltung. Uns ist es wichtig, dass die Kinder ihre
Bediirfnisse dufdern und sich so aktiv im Alltag beteiligen.

Wir wollen alle Kinder in ihren unterschiedlichen Facetten annehmen und sie ein Stuck ihres
Weges begleiten.

4.2. Die Forderung von Basiskompetenzen

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Persénlichkeitscharakteristika
bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und
sich mit den Gegebenheiten seiner dinglichen Umwelt auseinanderzusetzen.

a) Personale Kompetenzen
Die Grundlagen fiir die personalen Kompetenzen beinhalten die Selbstwahrnehmung,
motivationale Kompetenzen, kognitive Kompetenzen und physische Kompetenzen.

Selbstwahrnehmung
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Zur Selbstwahrnehmung gehort ein gesundes Selbstwertgefiihl, ein positives Selbstkonzept,
welches grundlegend in frithen Jahren gepragt wird. Es kann entstehen, wenn sich das Kind von
seinen Bezugspersonen angenommen und geliebt fiihlt, wenn ihm respektvoll, fiirsorglich und
einfiihlsam begegnet wird. So gestarkt kann das Kind Belastungen und negative Verdnderungen
besser in positiver Weise bewaltigen. Der Grundstein fiir Resilienz (Widerstandsfahigkeit) baut
mafigeblich auf diesen Kompetenzen auf.

Wir bestarken das Kind durch eine wertschitzende Grundhaltung. Wir nehmen es ernst, horen
aktiv zu und sind ehrliche Gesprachspartner fiir das Kind.

Motivationale Kompetenzen

Diese Kompetenzen werden gestirkt, wenn sich das Kind als selbstbestimmt wahrnehmen darf
(Autonomie- und Kompetenzerleben), altersgerechte Herausforderungen erlebt und diese
meistern kann. So wird auch vor allem die Begeisterungsfahigkeit und Neugierde gestarkt.

Wir ermoglichen es den Kindern, ihren Handlungsspielraum durch ein anregendes Umfeld und
altersentsprechendes Beschaftigungsmaterial zu erweitern. Durch Rollenspiele, Gesprache und
unsere Vorbildfunktion lernen die Kinder zunehmend, ihre Bedtirfnisse zu vertreten und
Konflikte selbst zu l6sen.

Kognitive Kompetenzen

In den verschiedenen Bildungsbereichen, die im nachfolgenden Kapitel dargestellt sind, starken
wir diese Kompetenzen, die z.B. die differenzierte Wahrnehmung, die Denk- und
Problemlosefahigkeit sowie die Fantasie und Kreativitit umfassen.

Wir ermoglichen dem Kind durch vielfaltiges Spielmaterial und Beschiftigungsangebote, seine
Sinneswahrnehmungen und Kreativitat zu schulen. Wir fordern die Denk- und Lernfahigkeit,
indem wir Gelegenheiten zum Wiederholen und Ausprobieren schaffen. Durch Visualisieren und
Verbalisieren werden Lernprozesse sichtbar gemacht und vertieft. Durch verschiedene
Angebote, wie zum Beispiel Rollenspiele, Theater, Malen und Musik etc., erweitern wir die
Ausdrucksmoglichkeiten des Kindes.

Physische Kompetenzen

Die Starkung der korperlichen Kompetenzen geschieht in der Forderung und Weiterentwicklung
der Grob- und Feinmotorik, dem Wahrnehmen und Erleben von Anspannung und Entspannung
und dem Erleben und Deuten von Kérpersignalen.

Wir vermitteln dem Kind grundlegende Hygieneregeln und iiben deren Umsetzung. Durch das
»Gesunde Friihstiick”, tagliche Obst- und Gemiiseteller und verschiedene Kochprojekte, machen
wir den Kindern auch gesunde Speisen schmackhaft. Wir bieten dem Kind weitgehend den Raum
und die Moglichkeit, sich seiner Stimmung und seinen Bediirfnissen entsprechend zu
beschaftigen und zu handeln (Trinken, Kleidung, Riickzugsbereiche, Bewegung an der frischen
Luft). Wir motivieren die Kinder, ihre grob- und feinmotorischen Fahigkeiten zu erweitern, in
dem wir vielfaltiges Spielmaterial bereitstellen und padagogische Angebote machen (Wurfspiele,
Basteln und Malen, Klettern und Balancieren, Knete und Zaubersand, usw.).
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b) Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
Im Kindergarten haben Kinder die Gelegenheit, Beziehungen aufzubauen, die durch Sympathie
und/ oder gegenseitigen Respekt gekennzeichnet sind. Soziale Kompetenzen sind die Basis fiir
das Leben in der Gemeinschaft und dem Zurechtkommen in der Gesellschaft.

Soziale Kompetenzen

In der Gruppe erwirbt das Kind soziale Kompetenzen. Es hat die Moglichkeit, gute Beziehungen
aufzubauen und zu pflegen. Es lernt, sich in Sprache auszudriicken, Gestik und Mimik anderer zu
verstehen, baut die Fahigkeit zur Empathie auf. Es erfahrt, dass Entscheidungen gemeinsam
getroffen werden konnen und iibt sich in Toleranz und Gemeinschaftsgefiihlen. So schafft es sich
die Grundlage fiir ein stabiles Wertebild (z.B. Respekt vor Umwelt und Mitmenschen,
Hilfsbereitschaft, etc.).

Wir bieten viele Moglichkeiten, Beziehungen aufzubauen und soziale Verhaltensweisen zu liben
(Rollenspiele, Gemeinschaftsarbeiten, Begleitung bei Gesprachen und Konflikten).

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

Attribute fiir die Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz sind: Werthaltungen,
moralische Urteilsbildung, Unvoreingenommenbheit, Sensibilitat fiir und Achtung von
Andersartigkeit und Anderssein sowie Solidaritat.

Durch das grundlegende Bediirfnis des Kindes nach sozialer Zugehorigkeit iibernimmt es die
Werte der Bezugsgruppe. In der Einrichtung erhilt das Kind Gelegenheit, sich fiir Menschen aus
unterschiedlichen Kulturkreisen zu interessieren und ihnen Wertschatzung entgegenzubringen.

Das Kind lernt im taglichen Miteinander, sowie in Gesprachen und gezielten Angeboten (z.B.
Buchbetrachtungen, Rollenspiele), sich mit ethischen Fragen auseinanderzusetzen.

Uns ist es wichtig, die bayerische Kultur in unserer Einrichtung zu pflegen, aber auch das
Interesse fiir andere Kulturkreise zu wecken und allen Menschen unvoreingenommen und
wertschatzend zu begegnen. (z.B. Projekte zu anderen Landern).

Féihigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme und demokratischen Teilhabe

Das Akzeptieren und Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln sowie das Einbringen
und Uberdenken des eigenen Standpunktes bilden die Grundlage zur Fahigkeit und Bereitschaft
zur demokratischen Teilhabe.

Kindertageseinrichtungen stehen in einer besonders hohen Verantwortung, Kinder auf das
Leben in einer demokratischen Gesellschaft vorzubereiten. Das bedeutet, dass Kinder lernen, auf
demokratischem Wege ihre Bediirfnisse durchzusetzen sowie Konflikte zu 16sen - durch
Gesprache und Abstimmungen, ohne Macht und Gewalt. Kinder erwerben diese Fahigkeit durch
das positive Vorbild unserer Pddagoglnnen, in Geschichten und Bilderbiichern, aber vor allem,
indem man ihnen Gelegenheit zur Mitsprache bietet.

23




c) Lernmethodische Kompetenzen - Lernen wie man lernt!
Die lernmethodische Kompetenz ist der Grundstein fiir schulisches und lebenslanges, selbst
gesteuertes Lernen. Um Wissen anwenden und Transfer nutzen zu kénnen, kommt es nicht nur
auf die Wissensinhalte an, sondern vor allem auf die Art und Weise, wie das Wissen erworben
wird.

Es gilt, den Kindern verschiedene Lernwege aufzuzeigen und diese mit ihnen zu erarbeiten. Das
Arbeiten in Projekten und das Beleuchten eines Themas von mehreren Seiten sind dazu bestens
geeignet.

Lernen durch Projekte — Was ist ein Projekt?

Bei der Projektarbeit wird ein Thema {iber einen langeren Zeitraum intensiv bearbeitet.
Nachdem ein Thema gefunden wurde (z.B. Interessen der Kinder, aktuelle Ereignisse, Umwelt,
Gruppengeschehen), wird mit den Kindern zusammen ein Projektverlauf festgelegt (Was gehort
fiir uns dazu? Was kénnen wir machen?). Wir tragen dann das bendtigte Material zusammen,
organisieren evtl. Exkursionen oder laden Personen in das Kinderhaus ein, die uns zu unserem
Projektthema etwas zeigen und erzdhlen kénnen. Wahrend des Projektes tragen wir die
Ergebnisse zusammen, visualisieren und besprechen sie mit den Kindern. Am Ende einer
Projektarbeit steht die Reflexion und Auswertung des Projektes.

d) Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen
Resilienz ist die Grundlage fiir positive Entwicklung, Gesundheit, Wohlbefinden und hohe
Lebensqualitit sowie der Grundstein fiir einen kompetenten Umgang mit individuellen,
familidren und gesellschaftlichen Veranderungen und Belastungen. Resilienz zeigt sich erst
dann, wenn riskante Lebensumstinde vorliegen und es dem Kind gelingt, diesen zu trotzen,
besondere Bewiltigungs- und Anpassungsleistungen zu erbringen, und Schwierigkeiten
erfolgreich zu meistern. Zur Bildung von Widerstandsfahigkeit oder Resilienz ist es erforderlich,
ressourcen- bzw. kompetenzorientierte Ansatze in den Vordergrund zu riicken. Sie stellen das
Kind als kompetenten und aktiven Bewiltiger seiner Entwicklungsaufgaben in den Mittelpunkt
und zielen auf die Starkung seiner personalen und sozialen Ressourcen (positives Selbstkonzept,
Gefiihl der Selbstwirksamkeit, verlassliche Bezugspersonen, sicheres Umfeld, gestarkte
Erziehungskompetenz der Eltern) und damit auf die Starkung positiver Entwicklung ab.

Die Unterstiitzung der Kinder, sich zu resilienten Personlichkeiten zu entwickeln, zahlt heute zu
den Kernaufgaben vorschulischer Bildung in den Einrichtungen.

Dies geschieht in erster Linie durch verlassliche Bezugspersonen, die das Kind annehmen, wie es
ist und in einem vertrauensvollen, sicheren Rahmen (strukturgebende Regeln und Ablaufe,
Rituale, Gruppenzugehdrigkeit) positiv bestarken.

Im Kindergarten erfahren die Kinder positive Rollenmodelle. Einerseits leben die
Bezugspersonen diese vor, andererseits lernen die Kinder durch Geschichten, Rollenspiele und
Gesprache Beispiele fiir Bewaltigungsstrategien kennen (z.B. Held/Heldin im Marchen und
Geschichten).

Im padagogischen Alltag konnen die Kinder verschiedene Bewaltigungsstrategien kennenlernen
und tiben. Mit wachsenden Erfahrungen gelingt es den Kindern sich immer besser selbst
einzuschitzen und sich bei Bedarf zum Selbstschutz abzugrenzen.

24



Die Familie und das soziale Umfeld konnen fiir ein Kind die wichtigsten Resilienzfaktoren sein.
Durch Bildungs- und Beratungsangebote und die Zusammenarbeit mit Fachdiensten starken wir
die Erziehungskompetenz der Eltern. Starke Eltern haben starke Kinder.

So kénnen auch wir einen Beitrag zur Starkung der Ressourcen des Kindes und somit zur
Starkung seiner Resilienz leisten.

4.3. Padagogisches Handeln im Kindergarten

Folgende Bildungs- und Erziehungsbereiche fliefen altersspezifisch in Form von Projekten und
Aktionen im Tagesrhythmus ein:

a) Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder
e Religiose Bildung und Werteorientierung
Als Einrichtung in katholischer Tragerschaft nimmt die Vermittlung christlicher Glaubensinhalte
einen hohen Stellenwert in unserer padagogischen Arbeit ein. Die christliche Werthaltung,
gerade die Achtung vor der Einzigartigkeit eines jeden Menschen und die Achtung vor Gottes
Schopfung, sind uns wichtig.

Durch unser Vorbild und das Erzédhlen religioser Geschichten kdnnen die Kinder eine eigene, von
christlicher Nachstenliebe getragene, religiose Identitdt entwickeln.

Wir erarbeiten mit den Kindern religiése Bildungsinhalte im Jahreskreis. Gemeinsam lernen wir
Feste, Heilige, Brauche und Gebete kennen. Biblische Geschichten geben auch Anlass, liber
allgegenwartige Themen wie z.B. Freundschaft, Streit und Versdhnung zu sprechen.

Weiter versuchen wir, den Kindern einen ,Blick iiber den Tellerrand” zu erméglichen. Sie lernen
auch andere Kulturen und Religionen kennen. Hierdurch leben und starken wir eine tolerante
und aufgeschlossene Grundhaltung.

Praxis:

e Biblische Geschichten

e Lieder und Gebete

e Religiose Feste vorbereiten und feiern

e (ottesdienste gestalten

e Mitwirken der Kinder in Alltagssituationen

e Emotionalitdt, soziale Beziehungen und Konflikte
Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen, die die Kinder brauchen, um sich in
die soziale Gemeinschaft zu integrieren. Sie sind mit sprachlichen und kognitiven Kompetenzen
eng verknlipft. Soziales Verstandnis setzt voraus, dass sich die Kinder kognitiv in andere
einfiihlen, hinein versetzen und deren Perspektive (wie Wiinsche, Bediirfnisse, Gefiihle)
erkennen konnen.
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Im taglichen Miteinander lernen die Kinder, mit ihren eigenen Gefithlen umzugehen, Menschen
mit ihrer Unterschiedlichkeit anzunehmen, Mitverantwortung fiir die Gemeinschaft zu
libernehmen und untereinander nach angemessenen Losungen bei Streitigkeiten zu suchen.

Partizipation in unserer Einrichtung bedeutet, Kinder mit ihren Bediirfnissen und Themen in
den Alltag einzubeziehen und sie altersgemaf3 an Entscheidungen zu beteiligen.

Praxis:

e In Gesprachen Gefiihle, Bediirfnisse und Wiinsche dufdern lernen

e Kinder anleiten, Konflikte selbst zu l6sen (Begleitung im Gesprach)

e Freispielzeit, in der Beziehungen auf-, ausgebaut und gepflegt werden
e iiber Gefiihle reden und nachdenken

b) Sprach- und Medienkompetente Kinder
e Sprachliche Bildung und Férderung
Der Spracherwerb ist ein wesentlicher Aspekt kindlicher Entwicklung und eine entscheidende
Voraussetzung fiir Bildung.

In dem Zeitraum, in dem Kinder die Einrichtung besuchen, befinden sie sich tiberwiegend in der
sensiblen Phase des Spracherwerbs. Mit Eintritt in die Grundschule sollen die Kinder die
deutsche Sprache alters- und entwicklungsangemessen beherrschen und in der Lage sein, sich in
allen Bereichen sprachlich auszudriicken.

Frithe Literacy-Erziehung steht fiir vielfaltige Erfahrungen und Lernchancen rund um Buch-,
Erzahl-, Reim- und Schriftkultur. Die Kinder machen Erfahrungen, die fiir ihre
Sprachentwicklung, spatere Lesekompetenz und Bildungschancen von grofer Bedeutung sind.
Auch um sozial agieren zu konnen, sind Sprachverstdndnis und Ausdrucksfahigkeit unerlasslich.

Praxis:

e Gesprache und Gesprachskreise, wie z.B. Morgenkreis

e Laut- und Sprachspiele, Reime, Gedichte und Fingerspiele

e Biicherecke - Geschichten vorlesen und nacherzahlen

e Horspiele

e Zeit nehmen zum Zuhodren

e Kinder zum Sprechen motivieren

e Erkennen und Unterscheiden einzelner lautlicher Elemente ist verstarkt Teil der

Elementarbildung im Jahr vor der Einschulung

Kinder mit Migrationshintergrund und Sprachdefiziten erhalten besondere Angebote zur
Sprachforderung (Vorkurs Deutsch). Im ,Vorkurs Deutsch lernen vor Schulbeginn® (Vorkurs
Deutsch NEU) nehmen jene Kinder mit und ohne Migrationshintergrund teil, die einer gezielten
Begleitung und Unterstiitzung bei ihren sprachlichen Bildungs- und Entwicklungsprozessen
bediirfen. Die Kursteilnahme verbessert Startchancen der Kinder in der Schule. Dem Vorkurs
geht eine Erhebung des Sprachstandes des Kindes in der ersten Halfte des vorletzten
Kindergartenjahres voraus. Der Kurs umfasst 240 Stunden, die Kindergarten und Grundschule je
zur Hélfte erbringen. Der Kindergartenanteil beginnt in der zweiten Halfte des vorletzten
Kindergartenjahres mit 40 Stunden und setzt sich im letzten Jahr mit 80 Stunden fort. Die Schule
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erbringt im letzten Kindergartenjahr 120 Stunden Vorkurs. Im letzten Jahr beginnt zugleich die
Begleitung des Kindes, aber auch der Eltern beim Ubergang in die Schule.

e Informations- und Kommunikationstechnik, Medien
Kinder kommen von klein auf mit Medien in Kontakt und erkennen, dass sie alltdglicher
Bestandteil der individuellen Lebensfiihrung sind. Zugleich haben sie ein hohes Interesse daran.
Nach und nach erschlief3en sie sich diese Lebenswelten und lernen, diese fiir sich zu nutzen.

Alle Medien beinhalten Chancen und Risiken. Alle Medien bergen Potenziale, die eine souverane
Lebensfiihrung unterstiitzen, aber auch behindern kdnnen. Medienbildung und -erziehung zielt
darauf ab, den Risiken entgegenzutreten und die Orientierungskompetenz zu starken. Wenn dies
gelingt, sind der padagogische Nutzen, Lerngewinne und Bildungschancen hoch.

Praxis:

e Einsatz von Druckmedien, wie z.B. Blicher, Zeitschriften

e Visuelle Medien, wie z.B. Fotos, Filme, Arbeit mit der Kamera

e Technische Medien, wie z.B. digitaler Bilderrahmen, Musik-CDs, Recherche am PC oder
Smartphone

c¢) Fragende und Forschende Kinder
e Mathematische Bildung
Mathematisches Denken ist Basis fiir lebenslanges Lernen, sowie Grundlage fiir Erkenntnisse in
fast jeder Wissenschaft, der Technik und der Wirtschaft. Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist
voller Mathematik. Geometrische Formen, Zahlen und Mengen lassen sich iiberall entdecken.
Durch das Auseinandersetzen mit mathematischen Inhalten und Gesetzmaf3igkeiten machen
bereits Kinder die Erfahrung von Bestandigkeit, Verladsslichkeit und Wiederholbarkeit.

Unser Ziel ist es, die Kinder in ihrem mathematischen Grundverstindnis zu unterstiitzen.
Praxis:

e spielerisches Erfassen geometrischer Formen

e Erkennen und benennen geometrischer Formen

e Zahlkompetenz z.B. durch das Zahlen der Kinder im Morgenkreis

e Uhr und Kalender kennenlernen

e wiegen und messen, vergleichen und einordnen

e erster, begleiteter Umgang mit Zahlungsmitteln (Gang zum Backerwagen oder
Dorfladen)

e Naturwissenschaft und Technik
Naturwissenschaft und Technik pragen unser tigliches Leben und liefern Erkenntnisse iiber
Vorgdnge der belebten und unbelebten Natur.

Die Kinder haben grofden Spaf$ am Experimentieren und entdecken so spielerisch erste
naturwissenschaftliche Zusammenhange.

Praxis:
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o regelmafiige, angeleitete Experimente
e Experimentiermoglichkeiten im Sandkasten, Matschanlage sowie bei Spaziergangen

e  Umweltbildung
Umweltbildung und Erziehung im Elementarbereich nimmt traditionell ihren Ausgang von der
Naturbegegnung, von Erlebnissen mit Tieren und Pflanzen. Der Umgang mit Naturmaterialien
regt Fantasie und Kreativitat in hohem Maf3e an.

Die Kinder sollen die Umwelt mit all ihren Sinnen erfahren, denn nur wenn wir Interesse und
Freunde an unserer Umwelt haben, erleben wir sie als schiitzenswert. Wir wollen Bewusstsein
fiir umweltbewusstes Handeln schaffen und Respekt vor der belebten und unbelebten Natur
vermitteln.

Praxis:

e Miilltrennung

e Umweltbewusster Einkauf/ Miillvermeidung

e Erarbeiten von Verhaltensregeln in Wald und Natur

e Tierbeobachtungen mit Lupen, Vergrofierungsbechern

d) Kiinstlerisch aktive Kinder
e Asthetik, Kunst und Kultur
Kreativitat ist die Fahigkeit, im Denken neue, auch unerwartete und iiberraschende Wege zu
gehen. Die Kreativitdt von Kindern starken heifdt auch, ihnen die Entfaltung ihrer Personlichkeit
zu ermoglichen. Durch vielseitige Anreize lernt das Kind spielerisch-kreativ mit seiner Fantasie
umzugehen und sie in verschiedenen Bereichen einzusetzen.

Praxis:

e Besuch von Ausstellungen, Museen, Konzerten und Theaterauffithrungen (Stadt. Galerie,
Lokschuppen, Kiga Impuls Theater)

e Kennenlernen verschiedener Materialien und Maltechniken

e Gestaltungsfreiheit

e Nach Musik malen und tanzen

e Formen und Gestalten mit Ton und Knete

e Arbeiten an der Werkbank

e Auseinandersetzung mit historischer und zeitgendssischer Kunst

e Rollenspiele und Theaterstiicke

e Kasperltheater

e Musikalische Bildung
Der aktive Umgang mit Musik fordert und fordert die gesamte Personlichkeit des Kindes. Musik
kann zur Entspannung, Aufmunterung, Lebensfreude, emotionaler Starke und damit zur
Ausgeglichenheit beitragen. Musik hilft Gefiihle, Gedanken und seelische Zustidnde zu dufdern. Sie
regt Phantasie und Kreativitat an. Gemeinsames Singen und Musizieren starken die Kontakt-
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und Teamfahigkeit. Musik trainiert aktives Zuhoren, was fiir Lernen und Verstehen grundlegend
ist und die Entwicklung vielfaltig beeinflussen kann.

Musik ist bei uns fester Bestandteil eines jeden Kindergartentages. Bestimmte Lieder sind als
feste Rituale im Tagesablauf verankert, andere geh6ren zu besonderen Anlassen. Wir wéhlen
Lieder passend zum Gruppenthema oder der Jahreszeit aus und erarbeiten diese mit den
Kindern.

Praxis:

e tagliches Singen im Morgenkreis

e Begleiten von Liedern mit Orff-Instrumenten

e Klanggeschichten (Kinder vertonen eine Geschichte mit Instrumenten)

e Musik als Gestaltungsmittel in verschiedenen Situationen (auch vom CD-Player)
e Starke Kinder

e Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport
Kinder haben einen natiirlichen Drang und eine Freude daran, sich zu bewegen. Fiir Kinder ist
die tagliche Bewegung dringend notig. Sie starkt ihr positives Kérperbewusstsein und tragt
entscheidend zu ihrer Gesundheit und Leistungsfahigkeit bei.

Durch Bewegungsangebote in Rhythmik, Tanz und Sport konnen die Kinder ausgiebig ihre
motorischen Fahigkeiten erproben, ihre Wahrnehmungsfahigkeit schulen und den
Gleichgewichtssinn starken.

Praxis:

e wochentliches Turnen (fester Turntag in jeder Gruppe, verteilt auf zwei Turnraume)
e Rhythmik- und Tanzangebote

e Bewegungsspiele im Gruppenraum und draufden

e Freispiel im grof3ziigigen Garten (vielfaltige Bewegungsanreize)

Gesundheitserziehung
Gesundheitsforderung beginnt ab der Geburt. Grundlegende Einstellungen und Gewohnheiten
fiir gesundes bzw. ungesundes Verhalten entwickeln sich bereits in den ersten Lebensjahren.

Wir vermitteln den Kindern auf eine gesunde und ausgewogene Erndhrung zu achten und
begleiten sie im Alltag bei Hygiene- und Kérperpflegemafinahmen. So wollen wir den Kindern
nahebringen, mit dem eigenen Kérper achtsam umzugehen.

Praxis:

e Erndhrung (Kochen, Backen, gesundes Friihstiick)

e Mittagsverpflegung im Kindergarten (Kochhaus Oskar beliefert uns taglich frisch)
e Wirlegen Wert auf eine gesunde Brotzeit von zu Hause

e Toilettenhygiene

e Korperpflege und Sauberkeit
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e Die Vorschulkinder besuchen einen Erste-Hilfe-Kurs bei einer Rettungssanitéterin.
4.4. Unser Tagesablauf im Kindergarten

Unser Tagesablauf ist darauf abgestimmt, den Kindern zu ermdglichen, ihre Umwelt mit all ihren
Sinnen wahrzunehmen.

7.00-8.00 Uhr  Frihdienst
8.00-8.30 Uhr Bringzeit/Freispielzeit in den jeweiligen Gruppen
8.30-9.00 Uhr Morgenkreis
9.00-9.30 Uhr Gemeinsame Brotzeit
9.30-11.00 Uhr  Freispielzeit
11.00-11.15 Uhr Aufrdumzeit
11.15-11.45 Uhr  Abschlusskreis
12.00-13.30 Uhr  Mittagessen
Ab 12.30 Uhr  Abholzeit und Nachmittagsbetreuung

In der Nachmittagsbetreuung werden die Gruppen je nach Anzahl der
Kinder zusammengelegt.

16.00 Uhr  Kindergarten-Ende

a) Die Bedeutung des Freispiels:
Das Freispiel ist ein fester Bestandteil unserer Einrichtung. Es bietet dem Kind die Grundlagen
fiir eine optimale Entwicklung durch:

e soziale Beziehungen

e Bewegung

e Sprachanstofie

e Kreativitdt

e Regeln

e Selbstbewusstsein
Die Freispielzeit stellt einen elementaren Abschnitt der gesamten Vorschulpadagogik dar. Durch
das eigeninitiierte Spiel kdnnen die Kinder in hohem Maf3 an Konzentration, Kontakt- und
Konfliktverhalten, Kritikfahigkeit, Ausdauer und Selbstbewusstsein gewinnen, sowie Schritt fiir
Schritt ihre Sozialkompetenz erhohen.

b) Taéglicher Morgenkreis:
Der gemeinsame Morgenkreis fordert das Gemeinschaftsgefiihl und ist fiir die Kinder ein
wichtiger Orientierungspunkt im Tagesablauf. Jeden Tag beginnen wir mit der Begriiffung. Wir
singen gemeinsam, zdhlen die Kinder durch und achten darauf, wer fehlt. Auf3erdem arbeiten
wir mit dem Jahreskalender (Datum, Wochentag, Jahreszeit) und sprechen auch iiber bestimmte
Themen im Jahreskreis.
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c) Die Brotzeit:
Die Kinder nehmen ihre Brotzeit und Getranke von zu Hause mit. Dabei stimmen wir uns mit
den Eltern ab, moglichst gesunde Nahrung und keine bzw. nur eine kleine Siif3igkeit mitzugeben.
Wir bieten zusatzlich Wasser und in der Winterzeit Tee an. Vor der taglichen gemeinsamen
Brotzeit waschen die Kinder ihre Hande griindlich.

d) Turnen:
Jede Gruppe turnt einmal in der Woche. Dazu wird die Gruppe geteilt und ca. eine Stunde
unterschiedliche Bewegungsangebote (mit oder ohne Geréte) angeboten, um den Kindern
moglichst vielfaltige Bewegungserfahrungen zu erméglichen.

e) Geburtstag:
Jedes Kind darfin der Gruppe seinen Geburtstag individuell feiern, sich ein Geburtstagslied
wiinschen, ein Geschenk aussuchen und einen Kuchen oder dhnliches fiir die anderen Kinder der
Gruppe mitbringen. Den genauen Ablauf der Feier gestaltet jede Gruppe fiir sich.

f) Mittagessen:
Im Kindergarten gibt es von Montag bis Freitag warmes Mittagessen. Der Familienbetrieb
»,Kochhaus Oskars“ beliefert uns taglich mit einer frisch gekochten Mahlzeit. Dabei orientiert sich
der Speiseplan an den Richtlinien der deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung und verzichtet
vollstindig auf Schweinefleisch. Die Kosten von 4,18 € pro Mahlzeit werden mit dem
Kindergartenbeitrag abgebucht. Dabei handelt es sich um einen Pauschalpreis. Ein tageweises
An- und Abmelden zum Mittagessen ist nicht mdglich. Abgerechnet werden zwolf
Monatspauschalen. Nur so ist die Pauschale kostendeckend. Eine Abmeldung vom Essen im
August ist nicht moglich. Falls eine langere und langfristig geplante Abwesenheit des Kindes
wahrend des Kita-Jahres gegeben ist, lassen sich in Absprache mit dem Trager teilweise
Rickerstattungen erwirken.

4.5. Padagogische Schwerpunkte und Besonderheiten

a) Offene Gruppenarbeit
Nach der gemeinsamen Gruppenzeit (bis 9.00 Uhr) diirfen sich die Kinder im ganzen Haus
bewegen. In Absprache mit dem Gruppenpersonal konnen andere Gruppen besucht oder in
Nebenzimmern und im Flur gespielt werden. Die Vorschulkinder diirfen in dieser Zeit den
Garten nutzen (zwei Kinder pro Gruppe)oder die jeweiligen Kindergartengruppen im anderen
Haus besuchen. Zum gemeinsamen Kreis kommen alle Kinder in die Stammgruppe zuriick. Die
Kinder kénnen so ihren personlichen Interessen nachgehen und werden in ihrem
Autonomieerleben bestarkt. Sie pflegen Kontakte zu Kindern aus anderen Gruppen und
erweitern ihren Handlungsspielraum stetig. Die Stammgruppe wird als ,sicherer Hafen" erlebt.

b) Werkstatt
An einem festen Tag in der Woche ist die Werkstatt gedffnet. Eine Gruppe von Werkstatt-Eltern
betreut, jeweils zu zweit, ein Werk- oder Bastelangebot. Hier konnen die Kinder den Umgang mit
Farbe, Kleister, Hammer, Sdge usw. iiben. Die Teilnahme am Werkangebot ist fiir jedes Kind
freiwillig.

c¢) Zahlenland
Unsere ,mittleren Kinder” (zwei Jahre vor der Einschulung, d. h. Kinder, die ab 1. Oktober bis 30.
September des Folgejahres fiinf Jahre alt werden) diirfen das Zahlenland besuchen. Hier wird
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spielerisch der Zahlenraum bis 10 erarbeitet. Dabei ist das Projekt so konzipiert, dass die Kinder
Mengen und zugehodrigen Zahlen mit allen Sinnen erfahren kénnen und so ein grundlegendes
Zahlenverstandnis erhalten.

d) Vorschule
In Kleingruppen werden die Vorschulkinder spielerisch mit Lernaufgaben und Arbeitsblattern
auf die Schule vorbereitet. Das ,Wiirzburger Trainingsprogramm® zur Férderung der
phonologischen Bewusstheit und die Kybernetische Methode (Lauterkennung, Transfer von
Lauten zu Symbolen) werden gezielt eingesetzt, um den Ubergang zur Schule zu erleichtern. Die
Vorschulerziehung findet in der Regel zwei Mal pro Woche statt.

e) ,Vorlese-Oma“
Einmal wochentlich kamen unsere ,Kindergartenomas* ins Haus und luden die Kinder zu
Geschichten und Bilderbiichern ein. Durch die Pandemielage der letzten Jahre kam dies zum
Erliegen. Wir freuen uns aber iiber jeden, nicht ,,nur“ Mamas und Papas, die sich in unsere pad.
Arbeit einbringen mdchten. Sprecht uns einfach an!

f) Exkursionen
Der Besuch von Ausstellungen, Museen, Bibliotheken, gemeinsame Theaterbesuche, usw. sind
regelmafliger Bestandteil unseres Angebotes. Die Kinder erweitern ihren Horizont, erhalten
Fachwissen und kreative Anregungen und entdecken eigene Interessen. Ganz nebenbei
ermutigen wir die Kinder, sich lebenspraktische Fertigkeiten (Fahrkarten kaufen, mit dem Bus
fahren, richtiges Verhalten im Strafdenverkehr...) zu erarbeiten.

4.6. Themeniibergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

a) Uberginge
Uberginge sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte, in denen markante Veranderungen
geschehen und Phasen beschleunigten Lernens stattfinden. Durch padagogische
Aufmerksamkeit, Planung und personliche Begleitung erleichtern wir dem Kind und den Eltern
die verschiedenen Transitionen.

Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

e da Krippe und Kindergarten teilweise in verschiedenen Gebauden untergebracht sind,
besuchen die dlteren Krippenkinder regelmafdig den Kindergarten und lernen so das
Personal und Gebaude kennen

e am Nachmittag Besuch im Garten

e wenn die Gruppeneinteilung bekannt ist, diirfen die Krippenkinder mehrere Vormittage
in ihrer neuen Kindergartengruppe schnuppern

Ubergang von der Familie in den Kindergarten

Der Eintritt eines Kindes in den Kindergarten ist fiir viele Familien der erste Ubergang in eine
aufderfamilidre Einrichtung. Eltern und padagogische Fachkraft unterstiitzen gemeinsam den
Ubergang.

Wir orientieren uns am ,Miinchner Eingew6hnungsmodell*

e Inden ersten Tagen halt sich das Kind in Gegenwart der vertrauten Bindungsperson in
der Einrichtung nur fir kurze Dauer auf, die allmahlich gesteigert wird. Je bekannter die
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Kindergartensituation fiir das Kind wird, je besser es die Bezugserzieherin, die
Strukturen und die Ablaufe kennen lernt, desto sicherer wird es im Umgang mit diesen.
e Die Unterstiitzung des Kindes durch die Eltern wird allmahlich durch die

Bezugserzieherin iibernommen. Sobald Eltern und padagogisches Personal das Kind
befdhigt sehen, den Alltag ohne Bindungsperson zu meistern, findet die erste Trennung
uber einen individuell bestimmten und Uberschaubaren Zeitraum, ca. 40 - 60 Minuten,
statt.

Ubergang innerhalb verschiedener Kindergdirten

Wenn Kinder in unsere Einrichtung wechseln, die vorher bereits einen anderen Kindergarten
besucht haben, fithren wir mit ihnen im Prinzip eine klassische Eingewohnung durch. Da diese
Kinder aber bereits die Trennung von den Bindungspersonen kennen und schon andere
Bezugspersonen zu akzeptieren gelernt haben, gestaltet sich die Eingew6hnung oftmals
einfacher und kann in einem kiirzeren Zeitraum durchgefiihrt werden.

Ubergang in die Grundschule

e 2x wdchentlich Vorschule

e Evtl. Besuch der Schulkinder im Kindergarten

e Kennenlern-Nachmittag in der Grundschule

e die jeweiligen Kooperationslehrkrafte der Grundschulen Hochstiatt und Westerndorf St.
Peter besuchen ca. 1x im Monat die Vorschule im Kindergarten

e Schuleinschreibung in enger Absprache Kita-Personal und Lehrkrifte

e Besuch der Vorschulkinder in der Schule und Mitwirkung an einer Schulstunde mit
anschlieffendem Pausenaufenthalt

e Vorschuliibernachtung

e ,Rausschmeifderfest”

e Vorschulausflug

e 1x wochentlich Vorkurs Deutsch durch eine Grundschullehrkraft

Eine erfolgreiche Ubergangsbewiltigung stirkt das Kind und bereichert seine Identitét.

b) Inklusion
Die Basis der Inklusion ist die uneingeschrankte Teilhabe aller Menschen in unserer
Gesellschaft. Inklusion bedeutet fiir uns, dass alle Kinder die Moglichkeit haben, gemeinsam
aufzuwachsen. Keines sollte wegen moglicher Besonderheiten oder Auffilligkeiten, seinem
Aussehen oder fremder Sprache ausgegrenzt werden.

Wir mochten helfen, Beriihrungsangste und dadurch entstehende Vorurteile abzubauen, indem
wir den Inklusionsprozess anleiten, unterstiitzen und vorleben.

e Kinder verschiedenen Alters:
Die erweiterte Altersmischung in unserer Einrichtung bietet den Kindern vielféltige
Moglichkeiten, Beziehungen einzugehen und soziale Kompetenzen zu entwickeln. Aufgrund der
natiirlichen Entwicklungsunterschiede sind die Kinder nicht so sehr untereinander vergleichbar.
Die jiingeren und alteren Kinder erhalten untereinander vielfaltige Anregungen im
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Gruppenalltag. So entwickelt sich ein gutes soziales Miteinander, das als Lernumgebung hohe
Bildungsqualitiat ermoglicht.

e Geschlechtersensible Bildung:
Damit die Kinder auch selbst den Umgang mit Unterschieden lernen, achten wir bei der
Gruppeneinteilung nicht nur auf die Altersmischung, sondern auch auf eine ausgewogene
Geschlechtermischung. So haben die Kinder die Moglichkeit, voneinander zu lernen. Auch
versuchen wir einen geschlechtersensiblen Umgang, z.B. im Rahmen der Freispielzeit zu
erreichen.

e Interkulturelle Bildung:
Ferner machen wir in unserer Einrichtung keinen Unterschied, welche Religionszugehorigkeit
oder welchen staatlich-kulturellen Hintergrund ein Kind hat. Wir interessieren uns fiir die
Lebenswelt dieses Kindes und geben ihm einen Einblick in das Leben unserer eigenen Religion
und Kultur.

e Kinder, die behindert oder von Behinderung bedroht sind:
Kinder, die in ihren korperlichen Funktionen, ihren geistigen Fahigkeiten oder ihrer seelischen
Gesundheit langerfristig beeintrachtigt sind, die deutlich vom Entwicklungsstand, der fiir ihr
Lebensalter typisch ist, abweichen und an der Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
beeintrachtigt sind, haben Anspruch auf Eingliederungshilfe. Kinder mit diesem ,erhéhtem
Forderbedarf konnen im Kindergarten nach Absprache mit der Einrichtung und Genehmigung
des Bezirkes Oberbayern eine Einzelintegration erhalten. Ziel ist eine moglichst wohnortnahe,
individuelle und ganzheitlich orientierte Betreuung und Férderung aller Kinder in ihrem
natiirlichen Lebensumfeld. Bei uns in der Einrichtung bieten wir seit einigen Jahren
Einzelintegration an.

e Kinder mit erhéhtem Entwicklungsrisiko:
Uns ist wichtig, auf die Bediirfnisse aller Kinder einzugehen, besonders bei Kindern mit
erhohtem Entwicklungsrisiko. Zeigen sich im Rahmen der Beobachtung
Entwicklungsauffalligkeiten, fithren wir zunéchst ein Gesprach mit den Eltern. Wenn die Eltern
das Einverstindnis geben, holen wir zusatzlich Unterstiitzung durch padagogische Fachdienste
wie z. B. Caritas Friihforderstelle oder leiten die Eltern weiter an die Frithférderstellen in
Rosenheim, Familien- und Erziehungsberatungsstellen, Ergotherapeuten und Logopaden.

c) Partizipation
In der Padagogik versteht man unter Partizipation die Einbeziehung von Kindern und
Jugendlichen in Entscheidungsprozesse. Die Grundhaltung fiir partizipative Prozesse ist, die
Kinder als Experten in eigener Sache zu sehen.

Die Kinder haben das Recht, an allen, sie betreffenden, Entscheidungen entsprechend ihrem
Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Beteiligung bedeutet ,Partizipation“ im Sinne von
Mitwirkung, Mitgestaltung und Mitbestimmung. Sie sollen befdhigt werden, Verantwortung zu
iibernehmen, demokratische Grundstrukturen zu erfassen und soziale Kompetenzen zu
erwerben.

Unser Ziel ist es, die Kinder an Entscheidungen, die ihr Leben in unserer Einrichtung betreffen,
zu beteiligen durch:
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e Selbstbestimmung in der Freispielzeit
e Stuhlkreis am Morgen: z.B Gesprache tiber anliegende Themen, individuelle Probleme
besprechen, Erfahrungen austauschen, Konflikte bearbeiten
o tdgliche bzw. wochentliche Reflexionen mit den Kindern liber das, was am Tag/Woche
passiert ist, was sie gemacht haben und was ihnen gefallen/nicht gefallen hat
e durch Kinderkonferenz: z.B. Abstimmung iiber ein bestimmtes Thema
Es ist uns wichtig, dass die Kinder lernen, sich eine eigene Meinung zu bilden, diese zu dufdern
und gegebenenfalls argumentativ zu vertreten, aber auch andere Meinungen und gegebenenfalls
Mehrheitsentscheidungen zu akzeptieren.

Die Kinder sollen lernen, dass sie ein Recht auf demokratische Teilhabe besitzen, welches auch
beinhaltet, sich enthalten zu dirfen.

d) Beobachtung und Dokumentation
Ein wichtiges Instrument und Grundlage unserer Arbeit ist die Beobachtung der Kinder. Durch
Beobachtung kénnen der Ist-Stand der Kinder, ihre Entwicklungsschritte und Fortschritte in der
Entwicklung sowie mogliche Defizite erkannt werden. Dadurch stellen wir fest, welches Kind
welchen Forderbedarf bendtigt, welche Interessen die Kinder haben und welche Themen sie
gerade beschiftigen. Somit ist die Beobachtung auch die Basis unserer Elterngesprache. Unsere
Beobachtungen werden schriftlich fixiert. Dazu nutzen wir unter anderem die staatlich
vorgegebenen Bogen:

SISMIK - Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkinder
SELDAK - Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern
PERIK - positive Entwicklung und Resilienz in Kindergartenalltag.

Daritiber hinaus konnen weitere eigene Beobachtungsbdgen hinzugefiigt werden, die zusatzliche
Bereiche abdecken. Da die Beobachtung einen wichtigen Teil unserer padagogischen Arbeit
ausmacht, stellt sie ebenfalls einen Schwerpunkt in unserer Konzeption dar. Durch die
Auswertung unserer Beobachtungen kénnen wir auch die Qualitdt unserer padagogischen
Angebote sichern und weiterentwickeln.

Jedes Kind hat einen ,Portfolio“-Ordner. Dieser steht im Gruppenzimmer und wird fiir die
Kinder mit einem Passfoto des jeweiligen Kindes gekennzeichnet. Er soll von den Kindern
jederzeit betrachtet werden konnen. Im Ordner werden Fotos (Gruppenalltag, Bau- und
Kunstwerke, Ausfliige...), Zeichnungen, Liedblatter, Fingerspiele, Portfolioblatter (,,Ich bin jetzt
ein Kindergartenkind®“), Arbeitsblatter zu Fachthemen und vieles mehr gesammelt. Auch
Vorschularbeitsbldtter werden abgeheftet. So soll bis zum Ende der Kindergartenzeit ein
Gesamtbild der Entwicklung eines jeden Kindes entstehen. Der Portfolio-Ordner kann gerne
auch von den Eltern eingesehen werden.
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5. Eltern-Bildungs - und Erziehungspartnerschaft
Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns sehr wichtig. Unser Ziel ist es, dem Vertrauen, das Sie
in uns setzen stets gerecht zu werden.

Der Auftrag eines Kinderhauses, familienergidnzend und -unterstiitzend zu wirken, ist Leitfaden
unserer taglichen padagogischen Arbeit. Daraus ergibt sich eine gemeinsame Verantwortung der
Eltern und des padagogischen Personals.

Flir eine gelungene Erziehungspartnerschaft ist es daher unbedingt notwendig, einen intensiven
Informationsaustausch mit den Eltern zu pflegen, der offen und ehrlich gefiihrt wird.

5.1. Elternbeirat

In unserer Einrichtung wéhlen zu Beginn jedes neuen Kinderhausjahres Kinderkrippe und
Kindergarten zusammen einen Elternbeirat. Zugleich hat sich bewahrt, dass sich der
Elternbeirat zusammen mit vielen Eltern um die Unterstiitzung und Erganzung der Organisation
von Festen und Aktionen z. B. Martinsfest, Adventsmarkt, Ausfliige, Sommerfest (....) in
Absprache mit dem Kitapersonal kiimmert und so zu einem lebendigen Miteinander der Eltern
beitragt.

5.2. Elternabende

Gemeinsam mit der Kinderkrippe werden zu gewiinschten Themen zusatzlich zu den
Gruppenelternabenden, verschiedene Elternabende angeboten, welche auch mit dem
Elternbeirat organisiert werden kénnen.

5.3. Elternbriefe/Umfragen

In regelméafiigen Abstanden erhalten die Eltern durch Elternbriefe und Rundschreiben
Informationen iiber Termine und Ereignisse im Kindergarten. Alle Termine und aktuelle Infos
sind auch unter www.spatzennest.kitaverbund-beyharting.de zu finden. Alle Eltern und
Erziehungspersonen haben durch jahrliche Umfragen die Moglichkeit, aktiv bei Entscheidungen
mitzuwirken (z.B. Offnungszeiten des Kinderhauses, Elternabende, Feste...) und konstruktive
Kritik zu aufiern.

5.4. Hospitation

Auflerhalb des Eingewdhnungszeitraums bieten wir den Eltern an, im Kinderhaus zu
hospitieren. Somit haben Sie die Moglichkeit, gemeinsam mit Ihrem Kind einen Vormittag zu
erleben. Bei Hospitationen unterliegen die Eltern der Schweigepflicht (siehe Anlage 13 im
Bildungs- und Betreuungsvertrag). Wir empfehlen eine Hospitation in der Gruppe des eigenen
Kindes nur, wenn das Kind sicher eingew6hnt ist. Sprecht uns gerne an!

5.5. Entwicklungsgesprache

Wir stehen gerne bei Fragen zur Verfiigung. Ein kurzer Austausch findet taglich in , Tiir - und
Angelgesprachen” statt. Mindestens einmal jahrlich (von Elternseite freiwillig) wird mit den
Eltern eines jeden Kindes ein Entwicklungsgesprach gefiihrt. Zur Dokumentation des
Entwicklungsstandes des Kindes stiitzen wir uns auf die Beobachtungsbogen Sismik, Seldak und
Perik. Diese dienen zusammen mit eigenen Notizen als Grundlage fiir das Gesprach. Bei
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konkreten Fragen, Problemen oder zusitzlichem Gesprachsbedarf besteht auch die Moglichkeit,
mit der Leitung einen Termin zu vereinbaren.

5.6. Transparenz padagogischen Handelns

Durch Aushang unserer Bildungs- und Erziehungsbereiche (praktische Ausarbeitung der
Themen) und durch Dokumentieren unseres Wochenriickblickes geben wir Einblick in unser
padagogisches Arbeiten.

5.7. Elternmitwirkung

Wir feiern gerne Feste die den Alltag auf vielfaltige Weise bereichern (z.B. Martinsfest,
Sommerfest...). Sie starken und festigen die Gemeinschaft durch gemeinsames Erleben. Damit
solche Feste gelingen kénnen, brauchen wir die Mithilfe der Eltern.

Falls sich Eltern / Familienangehorige in die pddagogische Arbeit einbringen mochten, (z.B. den
Beruf vorstellen, Vorlesen, mit den Kindern im sportlichen, musischen oder handwerklichen
Bereich arbeiten), diirfen sie uns jederzeit ansprechen.

Wir freuen uns tiber eine offene und konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern und allen
Familien unseres Kinderhauses.

6. Zusammenarbeit in der Einrichtung

In unserem Team arbeiten alle Mitarbeiter gemeinsam zum Wohle der gesamten Einrichtung.
Dabei bringt jede MitarbeiterIn individuelle Fahigkeiten / Starken mit ein. Ein kollegiales
Miteinander zeichnet unser Team und unsere Arbeit aus; diese positive Ausstrahlung sptiren
sowohl die Kinder, als auch die Eltern. Unser Ziel ist es, gemeinsam eine qualitativ hochwertige
padagogische Arbeit zu leisten.

In der taglichen Arbeit praktizieren wir folgende Formen der Teamarbeit:

e (Ca. 1x monatliche oder bei konkretem Anlass grofies Team oder Gruppenleiterteam

e I1xwdchentlich internes Gruppenteam

e wochentliche Vorbereitungszeit zur Planung und Reflexion der taglichen Arbeit

e regelmiflige Anleitergespriache zwischen Erziehern und Praktikanten

e Mitarbeitergesprache

e inregelmafdigen Abstinden Tragergesprache
Bei regelméfigen Teambesprechungen finden wir Zeit, unsere gemeinsamen Vorhaben gezielt
zu planen, gegenseitig wichtige Informationen auszutauschen, zu reflektieren, zu organisieren,
die Arbeit zu iiberdenken und zu optimieren, Termine weiterzuleiten und neue festzulegen.
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7. Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

7.1. Kooperation mit der Grundschule

Die Zusammenarbeit mit den Grundschulen Westerndorf St. Peter und Hochstatt ist uns als
Kindergarten ein grofdes Anliegen.

Ziel ist es fiir uns, durch ein gutes Miteinander die Kinder optimal auf die Schule und ihre neuen
Anforderungen vorzubereiten. Die Begleitung der Kinder erfolgt durch:

e regelmafdigen Austausch mit dem Kooperationsbeauftragten der Grundschule

e Besuch der Grundschule im Kindergarten

e Vorkurs Deutsch in Zusammenarbeit mit einer Grundschullehrkraft

e Arbeitsgemeinschaft mit der Grundschule / BIF Stunden

e die Vorschulkinder besichtigen das Schulgebaude

e Hospitation der Vorschulkinder in einer Unterrichtsstunde und der anschlieféenden
Pausenzeit in der Schule

7.2. Weitere Institutionen

a) Pfarramt, Kirche und Tragerschaft
Die personelle und wirtschaftliche Verwaltung des Kindergartens wird im Wesentlichen vom
Personal des Pfarramts unserer Trager-Kirchenstiftung St. Johann Baptist in Beyharting erledigt.
Wichtige Entscheidungen miissen mit dem Tréagervertreter besprochen und von der
Kirchenverwaltung genehmigt werden. Herr Johannes Ettenhuber ist als
Verbundskirchenpfleger fiir unseren Haushalt zustandig.

Das Kindergartenteam gestaltet Familiengottesdienste und religiose Feste mit. Diese werden
von Herrn Pfarrer Herbert Aneder gehalten und sprechen Jung und Alt an. Auch die geistliche
und spirituelle Begleitung des Personals wird von der Pfarrei St. Laurentius iibernommen. Die
nahe Zusammenarbeit ist von vielen Gesprachen und gegenseitigen Besuchen gepragt.

Herr Pfarrer Aneder besucht unsere Einrichtung regelmafiig, um mit uns die katholischen Feste
im Jahreskreis kindgerecht aufzubereiten.

b) Landratsamt Rosenheim
Die Fachberater des Landratsamtes stehen jederzeit fiir Fragen und Probleme (finanziell,
konzeptionell, pddagogisch) der Kindergarten zur Verfiigung.

c) Gesundheitsamt und Jugendamt
Der Kindergarten steht in Kontakt mit dem Gesundheitsamt. In Einzelfdllen (gesetzlicher
Schutzauftrag) ist das Jugendamt unser Ansprechpartner.

d) Frihforderstelle, Erziehungsberatungsstellen, mobile sonderpadagogische
Hilfe
Diese Stellen bieten bei Problemen kompetente Hilfe. Sollte Bedarf bestehen, erhalten die Eltern
von uns Hinweise iiber diese Hilfsmoglichkeiten. Mit dem Einverstdndnis der Eltern konnen
speziell ausgebildete Fachkrafte der Beratungsstellen auch zu uns in die Einrichtung kommen
(Diagnose und/oder Férderung). In Verdachtsfallen von Kindeswohlgefidhrdung berat uns die
insofern erfahrene Fachkraft (IseF) der Caritas Erziehungsberatungsstelle.
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e) Fachberatung Caritasverband Miinchen
Fachberater dieser Stelle bieten uns Personalfortbildungen, Leiterinnenkonferenzen und Hilfen
(z.B. Beratung in Rechtsfragen, Konzeptionsarbeit) an.

f) Verkehrswacht, Polizei, Feuerwehr und Rettungsdienst
Fortbildungen fiir die Erzieherinnen (Ersthelfer), Sicherheitstibungen und Exkursionen mit den
Kindern sind regelmafiige Kontaktpunkte. Beim St. Martins- Umzug sorgt die Freiwillige
Feuerwehr fiir unsere Sicherheit. Fiir unsere Vorschulkinder bietet die Polizei
Verkehrserziehung, der Rettungsdienst einen Erste-Hilfe-Kurs an.

g) Musikalische Fritherziehung
Einmal wochentlich kommt Frau Monika Schubert zu uns in Haus. Sie bietet musikalische
Fritherziehung nach dem Musikgarten-Konzept an. Das Angebot ist kostenpflichtig (externer
Anbieter).

8. Kinderschutz
8.1. Rechte der Kinder

Die Rechte der Kinder lassen sich grob in drei Kategorien unterteilen:

e Schutzrecht
Recht auf Gesundheit, elterliche Fiirsorge, Gleichberechtigung, Recht auf Gleichheit, Schutz auf
Privatsphére und der Identitdt vor Ausbeutung und sexuellem Missbrauch u.a.

e Forderrecht
Recht auf Leben und Entwicklung, Recht auf Eltern, Férderung, Gesundheitsvorsorge, Recht auf
Bildung, kulturelle Entfaltung, Ruhe, Freizeit, Spiel.

e Beteiligungsrecht
Freie Meinungsauflerung, Recht auf Informationsbeschaffung, Recht auf Beteiligung an sie
betreffenden Entscheidungen

8.2. Padagogische Umsetzung

In unserer Einrichtung wird die Individualitit des Kindes grofd geschrieben. Sie haben das Recht
auf

e Geborgenheit und Zuwendung

e Bildung

e partnerschaftliche Beziehungen zu Erwachsenen

e Hilfe beim Entwicklungsprozess

e Solidaritat in der Gruppe sowie das soziale Miteinander zu erlernen
o vielfaltige Erfahrungsmaéglichkeiten

e forschen und experimentieren

e personliche Freirdume

e Phantasie und Raum fiir eine ,eigene“ Welt
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Inhaltlich genauer ausgefiihrt, kann alles Wichtige zum Kinderschutz unserem Schutzkonzept
entnommen werden. Dieses liegt, wie auch diese Konzeption, in den Eingangsbereichen unserer
Hauser aus und wird auf unserer Homepage (nach Fertigstellung) abrufbar sein.

9. Qualitatssicherung

9.1. Elternbefragung

Da uns ihre Meinung sehr wichtig ist, bieten wir einmal jahrlich eine Eltern-Kind-Umfrage an.
Die Eltern haben dadurch die Méglichkeit, uns ihre Wahrnehmung unserer padagogischen
Arbeit mitzuteilen, und uns so zu helfen, die familidren Interessen in unserer Arbeit zu
beriicksichtigen.

9.2. Beschwerde-Management

a) Beschwerde von Eltern und Kindern
Eine Beschwerde ist die persénliche und kritische Aufzerung eines Kindes oder seiner
Sorgeberechtigten.

Eine Beschwerde kann das Verhalten der Fachkrafte oder der Kinder, das Leben in der
Einrichtung oder die Entscheidungen des Tragers betreffen. Beschwerden sind immer
willkommen und wichtig, denn sie dienen der Qualitdtssteigerung und -sicherung, sind ein
wichtiges Instrument zur Reflexion der eigenen Arbeit und dienen der Pravention und dem
Kinderschutz.

Eine Beschwerde kann jederzeit miindlich gedufdert werden.

e Ansprechpartner fiir Kinder: ErzieherIn und Kinderpflegerin
e Ansprechperson fiir Eltern (in der Reihenfolge des Vorgehens): ErzieherIn, Leitung,
Elternbeirat und Tragervertreter
Fiir die Eltern besteht die Moglichkeit, Sorgen, Argernisse, Wiinsche oder Anregungen in Tiir-
und Angelgesprachen, sowie im Elterngesprach zu dufdern.

Wir nehmen alle Beschwerden ernst und sehen sie als Chance zur Qualitatssteigerung. Bei der
Bearbeitung von Beschwerden achten wir auf Transparenz.

Falls ein Wunsch oder eine Beschwerde anonym gedufiert werden soll, kann dieser auch in
Schriftform iibermittelt werden. Hierfiir hdngt im Eingangsbereich eine ,Wunschbox“ oder man
nutzt die jahrliche Elternbefragung. Auch besteht die Méglichkeit, einen Elternvertreter mit der
Ubermittlung der eigenen Beschwerde zu beauftragen.

Im ersten Schritt versuchen immer die aktuell betroffenen Konfliktparteien eine Klarung unter
sich, evtl. mit Begleitung einer Vertrauensperson, die von beiden Parteien akzeptiert wurde.
Wenn dies nicht gelingt, kann eine Beschwerde / ein Konflikt im Gesamtteam oder in letzter
Instanz mit der Tragervertretung bearbeitet werden.

b) Beschwerde von Teammitgliedern
Jedes Mitglied unseres Teams hat ebenfalls das Recht auf kritische AuRerungen. Auch hier bieten
Beschwerden die Chance auf eine Weiterentwicklung als Team und unsere padagogische Arbeit
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kann von diesem Prozess profitieren. Damit dies gelingt, muss auch bei einer internen
Beschwerde der Weg eingehalten werden. So kann nach dem direkten Klarungsversuch die
Leitung und abschliefRend auch der Trager hinzugezogen werden. Eine wichtige Instanz bei der
Klarung einer Mitarbeiter-Beschwerde ist die Mitarbeitervertretung (MAV). Sie kann in jedem
Stadium der Beschwerde-Bearbeitung hinzugezogen werden und kann vor allem bei ungleichen
Machtverhaltnissen unterstiitzend zur Seite stehen (z.B. Konflikt zwischen Gruppenleitung und
Einrichtungsleitung).

Die Bearbeitung der Mitarbeiter-Beschwerde erfolgt transparent, nachvollziehbar und
Beschwerde- und Lésungsweg werden dokumentiert.

9.3. Beratung, Fort- und Weiterbildung

Uns ist es ein Anliegen, die Bildungs- und Erziehungsarbeit kontinuierlich zu iiberpriifen und
den Gegebenheiten entsprechend anzupassen.

Dazu bedienen wir uns folgender Mafdnahmen und Mittel:

e wochentliche Teamsitzungen in Klein- und Grofdteams

e regelmafiige Fortbildungen des Personals

e Teilnahme an Konferenzen und Arbeitskreisen

e Fachzeitungen und -literatur

o zweijahrlicher Erste-Hilfe Kurs fiir das gesamte Personal

e Gemeinsame Uberarbeitung der Konzeption

e jahrliche Unterweisung zur Arbeitssicherheit und zum Gesundheitsschutz
e zweijahrliche Brandschutzunterweisung

e Austausch mit Fachdiensten/Heilpadagogen

e Treffen mit dem Trager sowie dem Trager angegliederten Einrichtungen
e Teilnahme an Leiterinnenkonferenzen des Landratsamtes Rosenheim und der Caritas
e Kooperation mit Fachdiensten

e Fachberatung des Landratsamtes Rosenheim und der Caritas
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10. Offentlichkeitsarbeit

Um die Arbeit in unserem Kinderhaus fiir Auf3en stehende transparent zu machen, sind
verschiedene Formen von Offentlichkeitsarbeit wichtig.

Hierzu gehoren zum Beispiel:

e Veroffentlichung der vorliegenden padagogischen Konzeption
e Aushang von Informationen im Eingangsbereich

e Zeitungsartikel in der ortlichen Tagespresse

e Artikel im Pfarrbrief und Gemeindeblatt

e Feste und Veranstaltungen

e Gottesdienste

e Anmeldetage und offenes Haus

e verschiedene Aktionen z. B. Elternabende

e Ixjahrlich Einsicht in den Finanzhaushalt des Kindergartens

e Website www.spatzennest.kitaverbund-beyharting.de
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11. Schlusswort
Wir hoffen, dass diese Konzeption allen Interessierten einen anschaulichen und konkreten

Einblick in unsere padagogische Arbeit gibt.

Das Kindergartenteam und der Trager danken fiir [hr Interesse und wiinschen allen Beteiligten

eine gute Zusammenarbeit.

Alle Natur, alles Wachstum,
aller Friede,
alles Gedeihen und Schone in der Welt,
beruht auf Geduld,
braucht Zeit,
braucht Stille,
braucht Vertrauen.
Hermann Hesse
.n ) i
o via Mkl
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Trager Kinderhausleitung
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